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Presentar el plan de accion 2022 de Gestion Documental de la
ESE Hospital Salazar de Villeta como un
instrumento mediante el cual se realiza seguimiento
a las estrategias, actividades e indicadores asociados a los
objetivos estrategicos
institucionales para el cumplimiento de los resultados definidos
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1 POL'J(')CCAUE\)AEESTEASLT ION- 1 ACt”a"Zar[')iEfrﬂlt;Cni;e Gestion 15— 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 4 4 0% Documento Sandra Rosas
Qo |H#H#H| 0% |t | #iHH | 0% | HHHHHE | #iHE | 0% | #HiHHH | #E| 0% | #HiHHH
Al i - E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
, POLITICA DE GESTION , Socializar Ia} plolltlca de IGestlon , , i ;
DOCUMENTAL Doctum:arga agerso?a_qlﬁsg P 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0% Documento Sandra Rosas | NP | NP | NP [NP | NP [ NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP
ecuentre laborando en la institucion
Ob | HHHHHT | HiHHIH | I | | 0% | HHHHHE | S | T | #iHE | 0% | #HHHHE |
Actualizar los procesos y E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 DIAGNSESEFEC?I_:R%EGRAL 3 procedimientos del plan de gestion |P 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 2 2 0% Documento Danilde Alfonso | NP [ NP [ NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP
documental
Ob | HHHHHHHT | HiHHHIH | HHHHHE | | 0% | HHHHHE | S | R | #iHEE | 0% | #HHHHHHE | HHHHH
PINAR-PLAN Inclusion de Actividades de la Gestion - ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° °
4 INSTITUCIONAL DE 4 S P 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 2 2 0% Documento Sandra Rosas | NP | NP | NP | NP | NP |[NP|NP|NP|NP|NP|NP|NP
ARCHIVO Documental en planeacion institucional
Ob | HHHHHT | HiHHIH | I | | 0% | HHHHHE | S | T | #H | 0% | #HHHHHHHE | i
SOCIALIZACION PINAR- Socializar del Plan Institucional de E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 PLAN INSTITUCIONAL DE 5 Archivo al personal que se ecuentre |P 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0% Acta Yury Castaneda | NP | NP | NP [ NP [ NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP
ARCHIVO laborando en la institucion
Ob | HHHHHE | HHHHIH | HHHHHE | | #HHHE | Q0 | HHHHEE | T | T | T | #HHHHH |
E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
g | PROGRAMADE GESTION | g Actualizar Programa de Gestion 51" g 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 3 3 0% Documento Sandra Rosas | NP |NP|NP|NP|[NP|NP|NP|NP|NP|NP|NP|NP
DOCUMENTAL Documental
Ob | HHHHHH | HitHHH | HHHHE | O0% | HiHHHHE | | #0000 | HEHHHH | HHHHE | #1HH] 0%
E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TABLAS DE RETENCION Iniciar el proceso de actualizacion de 0
7 DOCUMENTAL 7 Tablas de Retencion Documental P 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 2 2 0% Documento Sandra Rosas | NP | NP | NP [ NP [ NP [NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP
Ob | HHHHHH | HiHHHIH | HHHHE | #HH | 0% | HEHHHE | HHHHHE | R | #H | 0% | #HEHHHH |
CUADRO DE Implementacion del cuadro de - ° ° ° ° 0 ° ° ° ° ° °
8 CLASIFICACION 8 P . _, P 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2 2 0% Documento Sandra Rosas | NP | NP | NP [ NP [ NP [NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP
DOCUMENTAL-CCD clasificacion documental
Ob | HHHHHH | HitHHH | HHHE | Q0 | HHHHHHE | HEHHHE | HHHHHE | | 00 | HHHHHE | HEHHH |
. _ E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RECEPCION Normalizacion de la Gestion
9 DOCUMENTAL 9 Documental (recepcion, radicacion, |P 1 1 1 0 3 3 0% Formato Yury Castaineda | NP | NP | NP | NP [ NP [ NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP
manejo y custodia
10y ) Ob |HHHHHE | #iHHHE| 0% | HHHHEE | HHHHHH | #iHHE| 0% | HHHHHE | HHEHER | #H# | 0% | #HHHHH
Administrar, organizar y custodiar los |E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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10 ORD%ACN&AAE?\'I%'SDE 10 Ce?}‘:f;”(;2rl‘;";g;eH%‘;Sp?tzle'SZ{ggode P 1 1 2 0% Formato Yury Castafieda | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP
Villeta Ob |HHHHHE | M | HHHHHE | 00 | HHHHHE | BHHHHE | 1| Q0 | HHEHHE | HHHHHHE | HHHEE | S
Coordinacion de transferenciade |E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
documentos de las diferentes P 1 1 1
11 TRg'\C')S(’:FUESEEIS'TCC')ASDE 11 deﬁsgdpingfz;?ng‘rj];nnr(’:';;”fn”fg al 3 0% Formato Yury Castafieda | NP | NP | NP | NP | NP [ NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP
dependencia productora de los Oo |#HHHH || 0% | HHHHHE |t | B | Q% | HHHHEE | | | 0% | #HHHH
documentos
: . E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CODIFICACION DE Llevar en consecutivo la radicacion de
12 CORRESPONDENCIA 12 la correspondencia recibida y P 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0% Formato Danilde Alfonso | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP
distribuirla
Ob |#HHHAE || 0% | HHHHHE | HHHHHE | Q% | B | #HEHHE | Q% | #EEEE | ) 0%
P , . E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CLASIFICACION DE Actualizacion, ejecucion y seguimiento
13 CORRESPONDENCIA 13 proceso de corresponidencia ysu P 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0% Formato Danilde Alfonso | NP | NP | NP | NP | NP | NP [ NP | NP | NP | NP | NP | NP
aplicacion y seguimiento.
Ob |#HHHAE || 0% | HHHHHE | HHHHHE | Q% | B || Q% | #EEEE | 0%
Inventario de archivo central en el E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14 IMPLEMEES;A[‘)CION DEL 14 Formato Unico de Inventario P 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2 0% Formato Sandra Rosas | NP | NP [ NP | NP | NP | NP [ NP | NP | NP | NP | NP | NP
Documental
Vo |HHHHHE | HHHHH | HHtHHHE | HHHHE | Q% | HHHHHE | THEHHE | A | | 0% | HiHHHE | HHEHHHE
E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15 HIST%IIQ(I;AI\T(;\LLINICA 15 | Preservacion de Documentos digitales [P 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0% Acta Yury Castaineda | NP | NP | NP | NP [ NP [ NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP
Ob |#HHHHE || Q0 | HHHHHE | HHHHHE | HHHEE | #HEHHE | #EEE | 0% | HHHHE | HHHEE |t
: : E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GESTION DE Implementacion de la gestion de
16 | CORRESPONDENCIA POR| 16 correspondencia por la plataforma |P 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 3 0% Acta Danilde Alfonso | NP | NP | NP | NP | NP [ NP | NP | NP [ NP | NP | NP | NP
LA PLATAFORMA DataDoc Datadoc entre dependencias.
% |HHHHE| 0% | #8HE | A | #HHHE| O% | | fHHHHE | | Q% | HHE |
L E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Socializar al personal de la ESE
17 PLATAFORMA DataDoc 17 Hospital Salazar de Villeta el manejo (P 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 3 0% Acta Sandra Rosas | NP | NP [ NP | NP | NP | NP | NP [ NP | NP | NP | NP | NP
de la plataforma DataDoc
% |HHHHE| 0% | #A8HHE | R | | 0% | | BHHHHE | | Q% | HEEE |
: E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proporcionar al personal que labora en
18 USUARIO DataDoc 18 | la institucion la contraseia de ingreso |P 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4 0% Acta Sandra Rosas | NP | NP [NP |NP | NP | NP [ NP | NP | NP | NP | NP | NP
a la plataforma
P % |#HHHE| 0% | #aHE | HEEE | Q% | HH | #E | 0% | | #E | 0% | #HHHE
Iniciar el proceso de capacitacion para E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19 CUENL’?_'SA\EEF%)(%?A?O POR 19 | el manejo de cuentas de cobro por la |P 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 3 0% Acta Sandra Rosas | NP | NP [ NP | NP | NP | NP | NP [ NP | NP | NP | NP | NP
plataforma DataDoc
% |H#HHHE| 0% | #HHHE | A | | 0% | | BHHHHE | 0| Q% | |
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i i E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
POLITICA DE GESTION Contlar con actividades que ahmgn la Sandra
20 20 | Gestion Documental con la Ambiental =) 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 2 0% Documento Rosas/Eduardo | NP [ NP [ NP [ NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP | NP
AMBIENTAL o
en beneficio de la ESE Aldana
Ob |HitHHHHE | #HitHH | 0% | HHHHHHE | HHHEHE | I | A | | 000 | HEHHHE | HEHHEH | #HiHHHE
POLITICA DE GESTION Realizar segwmganfto al fu_nc:|onam|ento E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Sandra_
21 AMBIENTAL 21 de los consentimientos informados [P 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 2 0% Documento Rosas/Javier | NP | NP | NP | NP | NP |NP|NP|[NP|NP|NP|NP|NP
digitales Ob |HHHHH | #HittHH | 0% | | HHHEHE | HHHHHE | | | 0% | HHHHHHE | #HHHHH | Triana
E F M A M J J A S @) N D EJECUCION ANUAL
N° DE ACTIVIDADES EJECUTADAS E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
N° TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS P 0 5 7 3 7 6 2 4 6 8 4 3 55
% DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES % |##HH#HE| 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
MEDICION DEL INDICADOR DEL PLAN DE ACCION | TRIM Il TRIM Il TRIM IV TRIM TOTAL VIGENCIA
NOMBRE DEL INDICADOR DEL
PLAN DE ACCION FORMULACION DEL INDICADOR E 0 0 0 0 0
i imi P 12 16 12 15 55
Porcgntaje de cumplimiento de cada N° de actividades realizadas / N° de
actividad programada del Plan de -
. activiadades programadas *100
Accion. % 0% 0% 0% 0% 0%

APROBACION DEL PLAN DE ACTIVIDADES

NOMBRE CARGO / ACTIVIDAD FECHA FIRMA
ELABORO SANDRA MILENA ROSAS LIDER GESTION DOCUMENTAL 21/01/2022 ORIGINAL FIRMADO
REVISO JULITH PAOLA BARBOSA CASTILLO PLANEACION 21/01/2022 ORIGINAL FIRMADO
APROBO JULIA ISABEL MUELLE PLAZAS GERENTE 21/01/2022 ORIGINAL FIRMADO

E= EJECUTADO
P= PROGRAMADO
%= PORCENTAJE DE EJECUCION




