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POLITICA DE GESTION AMBIENTAL SOSTENIBLE

La Gerencia de la ESE Hospital Salazar de Villeta y sus colaboradores se

compromete a:

Cumplir los requisitos legales y requisitos de la organizacién, identificando los aspectos
e impactos ambientales, |dentificando los riesgos y oportunidades en la prestacion de
servicios, preparando la respuesta ante emergencias, fomentando de una cultura
ecologica, evaluando el desemperio, reahzando aprovechamlento de residuos,

realizando el uso racnonal de recursos amb:entales, gestfonando oportunamente los

riesgos de contamznacson ambiental, generando--aportesﬁf}.__ de la org:

izacion a la

s

conservacon del amblente manejando de forma segura Ios‘- esiauo: opiciando

espacios y determmantes de compras sostenibles y mldzendo 1a huella carbono,

hacia una construccion de cultura y educacién ambiental de su '___gfupds

PR[NC[P!OS Y VALORES

1. EFICIENCIA: La ESE tiene la capacidad de d:sponer {as herramientas para
!ograr los objetivos deseados con los recursos miniros viables.

2. RESPETO: La ESE reconoce en si y en los demés sus derechos y virtudes con
dignidad, dandole a cada quién su valor.

3. PARTICIPACION: Todos los colaboradores del Hdspital toman parte en las
" decisiones y proyectos de la ESE, aportando su intelecto y esfuerzo en pro ‘de 1a
mejora de la institucion y la mejora personal. -

4. COMPROMISO: La ESE genera sentido de pertenencia con la comunidad’ y
propicia el acercamiento permanente con los usuarios
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10. Generar aportes de la organizacion a la conservacion de
11.Manejar de forma segura {os residuos.

12. Propiciando espacios y determinantes de comprassostem le

OBJETIVOS
Cumplir los requisitos legales y requisitos de la organizacion.

Edentn‘:car los aspectos e impactos ambientales.

' !dennf:car los riesgos ¥ oportumdades en fa prestacion de servicios.

Preparar la respuesta ante emergen(:las
Fomentar de una cuitura ecologlca

Evaluar el desemp:enn.ra;m i 'n:t_,af.

Realizar aprovec;ﬁgmigniq de residuos.

salizar el uso-racional de recursos ambientales.

Gestionar oportunamente los riesgos de contaminacion ami|

13. Medir la huella de carboho.-

SEGUIMIENTO A LA POLITICA:

-

Cumplir los requisitos legales y requisitos de la organizacion.

: |dentificar los aspectos e impactos ambientales.

Identificar los riesgos y oportunidades en la prestacion de servicios.

Preparar la respuesta ante emergencias.

E.S.E HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA -REGION DE SALUD NOROCCIDENTE
Calle 1 No. 7 — 56 Tele. Gerencia: 8444118 - 8444646 EXT 102

e-mail; calidcad@hospitalsalazardevilleta gov.co



GESTiON,m‘-».K.V 2 S i it
AMBIENTAL GAD--AM-PO-020

5. Fomentar de una cultura ecoldgica.
Evaluar el desempefic ambiental.
Realizar aprovechamiento de residuos.

Realizar el uso racional de recursos ambientales.
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Gestionar oportunamente los riesgos de contaminacion ambiental.
10. Generar aportes de la organizacion a la conservacion del ambiente.
11.Manejar de forma segura fos residuos. _ N
12. Propicsando espac;os y determinantes de compras sostembles., S

13. Medfr la hueﬂa de carbono.
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JULIA MUELCE PLAZAS
GERENTE
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