EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL SALAZAR
VILLETA

NIT. 860.015.920-2 RESOLUCION No. 141

(1 de septiembre de 2014)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SALAZAR DE
VILLETA, en uso de sus facultades legales y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia establece que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad.

Que de conformidad con el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, los contratos
que celebren las Empresas Sociales del Estado se regirdn por las normas del Derecho
Privado, pero también estipula que se podran utilizar en tales contratos las clausulas
excepcionales al derecho comun, consagradas en el Estatuto de Contratacion Estatal.

Que mediante Ordenanza No, 018 del 22 de marzo de 1996 y para dar cumplimiento a lo
establecido en la Ley 100 de 1993, se credé una Entidad de categoria Especial
; descentralizada de orden Departamental dotada de person‘ena'juridica patrimonio propio'y
autonomia administrativa, cuyo nombre es EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
SALAZAR DE VILLETA y que en lo sucesivo para efectos-de contratacnon se aludira a ella
como La Empresa. '

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las entidades estatales que por
disposicion legal cuenten con un régimen contractual dlstlnto al del Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica, aplicaran’ en: desarrollo de su actlwdad
contractual 'y acorde - con su régimen legal especial, los principios de la - funcién
administrativa'y gestlon flscal establecidos en los Articulos: 209 y 267 de la Constitucion
Politica, respectlvamente segun sea el caso y estaran sometidos al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal.

Que el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 establecié que las Juntas Directivas de las
Empresas Sociales del Estado deberan adoptar un estatuto de contratacion de acuerdo con
los lineamientos que defina el Ministerio de la Proteccién Social, hoy de Salud y Proteccion
Social.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

Que se expidié la Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencién, investigacion y sanciéon de actos de corrupcién y la efectividad
del control de la gestién publica y el Decreto Ley 019 de 2012 por el cual se dictan normas
para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en
la Administracién Publica. ’

Que en relacién con la moralidad, el articulo 3 del Decreto ley 019 de 2012 determina que
“La actuacion administrativa debe ceifiirse a los postulados de la ética y cumplirse con
‘absoluta transparencia en interés comun. En tal virtud, todas las personas y los servidores
~ publicos estan obligados a actuar con rectitud, lealtad y honestidad en las actuaciones
administrativas”.

Que por su parte, el articulo 5 del Decreto Ley 019 de 2012 preceptia que “(...) Los
procedimientos se deben adelantar en el menor tiempo posible y con la menor cantidad de
gastos de quienes intervienen en ellos; las autoridades administrativas (...) no deben exigir
mas documentos y copias de los estrictamente necesarios, ni autenticaciones, ni notas de
presentacion ‘personal sino cuando la ley lo ordene en forma expresa o tratdndose de
poderes especiales. En tal virtud las autoridades deberan- proceder vc‘on austeridad vy
eficiencia y- optimizar el usog:‘del tiempo y de los demas recursos,"procurando el mas alto
nivel de calidad de sus actuaciones y la proteccion de los derechos de las personas.

Que la Resolucién No, 5185 del 14 de diciembre de 2013 del Ministerio de Salud y
Proteccién Social, fija los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten
el Estatuto de contratacién que regira su actividad contractual.- -

Que la Empresa debe definiry adoptar normas, procedimientos y tramites que garanticen
racionalidad en el uso de'los recursos, eficiencia en la atencién de sus responsabilidades y
transparencia en sus actuaciones

Que atendiendo a las nuevas disposiciones en materia de prevencion de la corrupcion y
transparencia y agilidad en los procesos de contratacion de las entidades estatales, se hizo
necesario adoptar el Manual de Contratacién de La E.S.E. Hospital Salazar de Villeta,
mediante el Acuerdo No. 09 del 3 de junio de 2014 con el fin de estar en completa
coordinacion con las politicas del Gobierno Departamental y Nacional.
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HOSPITAL SALAZAR o
VILLETA ' )
NIT. 860.015.929-2 ‘ RESOLUCION No. 141

(1 de septiembre de 2014)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

En virtud de lo anterior,

RESUELVE

CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 1.- OBJETO: La presente Resolucion tiene por objeto adoptar el Manual
Interno de Contratacion para La Empresa Social de Estado Hospital Salazar de Villeta y
‘derogar las disposiciones que le sean contrarias.

' ARTiCULO 2.- PR»INCIPIOS DE LA CONTRATACION: En la celebracién de todo tipo de
contratos La Empresa Social de Estado Hospital Salazar de Villeta, debera tener en cuenta
los principios de planeacion, participacion, coordinacion, buena fe, fransparencia igualdad,
responsabilidad, debido proceso, moralidad, primacia de lo sustanmal ‘sobre lo formal,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, objetlwdadypubllmdad

ARTICULO 3.- FINES DE LA CONTRATACION: Al celebrar y ejecutar un contrato, La
Empresa Social de Estado Hospital Salazar de Villeta tendra en conS|dera010n que con ello
se persigue el cumpllmlento de la continua y eficiente prestacién del serwmo pablico de
salud y la efectividad de los derechos e intereses de los usuarlos

CAPBTULO ]

DE LA COMPETENCIA CAPACIDAD PARA. CONTRATAR Y REGIMEN DE
INHABILIDADES E !N@OMPATIB!LIDADES

ARTICULO 4 COMPETENCIAS PARA CONTRATAR: La competenCIa para ordenar y
.d|r|g|r el proceso de contratacion, seleccionar coniratistas y celebrar contratos, corresponde

al Gerente de la Empresa como representante legal, o su delegado con base en las
disposiciones constitucionales y legales vigentes en materia de. \c‘_i\eml‘ggamon.

PARAGRAFO: EI geren{e podra delegar la celebracion de los contrafos y la ordenacién del
gasto, en los funcionarios de Nivel Directivo. La delegacién debera ser mediante acto
administrativo debidamente motivado.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAI SATAZAR
VILLETA .
NIT. 860.015.920-2 , RESOLUCION No. 141

(1 de septiembre de 2014)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

ARTICULO 5.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR: Podran celebrar contratos con la
Empresa Social del Estado Hospital Salazar de Villeta-Cundinamarca, todas las personas
naturales o juridicas consideradas legalmente capaces-por las normas vigentes, que no se
encuentren incursos en causales de inhabilidad, lncompatlblhdad prohibicién o conflicto de
intereses establecidos en la constitucion o en la Ley

ARTICULO 6.- DEL REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: En todos
los contratos que celebre, La Empresa Social de Estado Hospital Salazar de Villeta, se
aplicara el régimen de inhabilidades e incompatibilidades establecido en la Constitucién
Politica, en las leyes vigentes sobre la materia y especialmente en el Estatuto de
Contratacion Estatal, el Estatuto anticorrupcion vigente y sus decretos reglamentarios.

PARAGRAFO PRIMERO: Quedara inhabilitado el contratista que incurra en alguna de las
siguientes conductas:

Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas muitas durante la ejecucion de uno o
varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales;

a) ' Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por los menos
dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales;
b) ~ Haber sido objeto de |mpOS|CIon de dos (2) multas y un (1) mcumpllmlento durante

una misma vngenma flscal con una o varias entidades estatales.

La inhabilidad se: extenderé.> por-un.término de tres (3) aﬁbs, contadbs a partir de 'la
inscripcion de la dltima multa o incumplimiento en el Registro Unico de Proponentes, de
acuerdo con la mformacmn remitida por las entidades publlcas La inhabilidad pertinente se
hara eprICIta en el texto del respectivo certificado. S

~ Lainhabilidad a l.,ue se reflere eI presente articulo se extendera alos socios de sociedades
de personas a. las cuales se haya declarado esta mhabllldad ‘asi como las sociedades de
personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para asegurar la correcta aplicacion del régimen de
Inhabilidades e Incompatibilidades vigente, , La Empresa Social de Estado Hospital Salazar
de Villeta solicitara y/o exigira a los proponentes y contratistas que tanto en sus ofertas
como al momento de la suscripcion de los contratos, manifiesten expresamente y por
escrito bajo la gravedad de juramento, que no se encuentran incursos en causal alguna de
inhabilidad e incompatibilidad de aquellas consagradas en la Constitucion o en las leyes.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAI SALAZAR
VILLETA .
NIT. 860.015.929-2 ' RESOLUCION No. 141

(1 de septiembre de 2014)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

CAPITULO Il

DE LOS ACTOS Y CONTRATOS QUE REQUIEREN AUTORIZACION
PREVIA DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 7.- DE LOS ACTOS Y CONTRATOS QUE REQUIEREN AUTORIZACION
PREVIA DE LA JUNTA DIRECTIVA: Requieren la autorizacién previa de la Junta
- Directiva de la empresa, los siguientes actos y contratos; cualquiera que sea su cuantia:

a. Las operaciones que lmphquen la enajenacion de bienes mmuebles de propiedad
de la Empresa.

b. En la constitucién de empréstitos.
c. La participacion de la Empresa en contratos de sociedad, allanzas estratégicas o
cualquiera otra forma de asociacién.

- d. Los contratos de concesién de servicios de salud

ARTICULO 8.- CONTRATOS DE COMPRAVENTA DE SERVICIOS DE SALUD: Los
ccontratos relacionados con la compra o venta de servicios de salud que deba celebrar La
Empresa Social de Estado Hospital Salazar de Villeta donde actiie como contratista, no
requeriran ‘autorizacion de la Junta Directiva y el Gerente se encuentra facultado para
‘suscribir dichos contratos de conformidad con la. negomacmn ‘que para tal fin haya
reallzado el Hospltal -

CAPITULOIV

_ DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Y
DEL COMITE DE COMPRAS Y CONTRATOS

ARTICULO 9 PLAN ANUAL DE ADQUI S!CIONES' Para cada vngenma fiscal el
Gerente elaborara un Plan Anual de Adquisiciones que podra actualizar de acuerdo con
las necesidades, el cual contendra Ia lista de bienes,-servicios y obras que pretenda
adquirir durante el afio, de acuerdo a las necesidades de la empresa, relacionadas con
los objetivos y metas a desarrollar y de acuerdo a los recursos con que cuenta. El plan
anual y sus modificaciones, debera ser publicado en la pagina WEB y en el sistema
electronico de contratacién publica SECOP. ’]
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL SALAZAR

ib .
N,ﬁéﬁgi_z : RESOLUCION No. 141

(1 de septiembre de 2014)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

PARAGRAFO: Las compras de bienes y servicios no contemplados en el plan de
adquisiciones, consideradas como compras urgentes e imprescindibles, = seran
sufragadas por medio de las cajas menores de la empresa, de acuerdo al nimero de
cajas autorizadas por la Secretaria de Hacienda del sector territorial y demas normas
aplicables sobre régimen de cajas menores.

ARTICULO 10.- DEL. COMITE DE COMPRAS Y CONTRATOS La Empresa Social del’
Estado contara con un Comité de Compras y Contratos que sera una instancia asesora
conformada segUn lo establecido en este capitulo y tiene la responsabilidad de estudiar,

evaluar las ofertas y realizar las recomendaciones pertinentes, de acuerdo con los
términos de condiciones de los procesos de convocatoria publica, atendiendo el interés
~de la Entidad, contemplando los principios fundamentales de la contratacion

~-administrativa, como soh la- eficiencia, eficacia y efectividad.

Como resultado de los estudios y comparaciones que realice el Comlte se emitira una
recomendacién de adjudicacién a la oferta mas favorable a la empresa con destino al
Ordenador del Gasto debidamente sustentada y soportada.. - = .

ARTICULO 11. DE LA INTEGRACION DEL COMITE DE COMPRAS Y CONTRATOS El
Comité de compras y contratos estara integrado de la siguiente manera:

va) El Subgerente admlnlstratlvo y Financiero, (Quien Icr presudlra)

b) - El Asesor Juridico o quien haga sus veces.

c¢)  El almacenista (Quien actuara como secretano) -

d) El Coordinador de Servicios de Salud, o quien haga sus veces

) El'comité podra invitar a otras personas que consideren necesario de acuerdo a los
bienes, obras o serwcms a adqumr para emitir conceptos’ tecmcos o financieros.

ARTICULO 12. FUNCIONES DEL CQM!TE Son funCIones del Comlte ;

a) - Coadyuvar en Ia elaboraCIon y consohdacmn del plan anual de adqunsmlones
controlar su - ejecucwn y en la realizacién de los ajustes necesarios.

b) Realizar los estudios y evaluaciones financieras, econémicas, juridicas y técnicas
de las ofertas presentadas por los proveedores en los procesos de seleccion por
convocatoria publica y los procesos que requieran autorizacién previa de la junta
directiva.

c) Asesorar al ordenador del gasto en la toma de decisiones recomendando la
adjudicacion de los contratos para la adquisicion de obras, blenes y/o servicios, cuyo
proceso de seleccién sea la convocatoria publica.

d) Elaborar su propio reglamento.

e) Lademas que se le sean asignadas por el Gerente.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

ARTICULO 13. SESIONES DEL COMITE. El Comité de contratacién se reunira una vez
al mes en forma ordinaria y cuando se requiera, en forma extraordinaria, convocatoria
que debera hacerse por parte del Subgerente Administrativo o quien haga sus veces. De
las sesiones respectivas se levantaran actas que seran suscritas por todos los miembros
que asistan al Comité.

ARTICULO 14.- DE LA SELECCION OBJETIVA DE LOS CONTRATISTAS: Siempre
que deban realizarse comparaciones enire diversas ofertas o propuestas, la seleccion
debera efectuarse de manera objetiva y en igualdad de condiciones entre todos los
oferentes; por lo tanto, debera recomendarse al Ordenador del Gasto, la oferta que
contenga las mejores y mas favorables condiciones segun los criterios de seleccién yla
ponderacion que de esos criterios obre en los Términos de Condlcmnes entre los cuales
’podran considerarse el precio, garantias, plazos de ejecucion, condiciones de pago,
capacidad para obligarse, calidad de los bienes y/o servicios, experiencia del oferente,
equipo disponible, cumplimiento de contratos anteriores y requisitos legales, etcétera.

PARAGRAFO: En todo caso la recomendacién al: Ordenador del Gasto debera
~garantizar que el valor de la propuesta del Oferente Seleccnonado se ajusta a Ia

. razonabilidad de los precios del mercado

' - CAPITULOV
PROCESOS ESPECIALES DE SELECCION DE CONTRATISTAS

ARTIiCULO 15.- PROCESOS DE NEGOCIACION CONJUNTA: Con el fin de imprimir
celeridad a los procesos de contratacién del Hospital; cuando se trate de la compra o
suministro de blenes ylo servidos necesarios para el cumpllmlento de la funcién misional
del Hospital Salazar de Villeta Empresa Social del Estado, se podran adquirir - estos
bienes o servicios directamente a los proveedores seleccnonados dentro de los
procesos de Negomacxon Conjunta en los cuales haya partmpado el Hospltal y que se
‘hayan adelantado en: asomacuon con otras Empresas Sociales del .Estado u_otras
Entidades, siempre que los precios ofrecidos y la calidad de los insumos sean favorables
para el Hospital Salazar de Villeta Empresa Social del Estado.

ARTICULO 16.- ADHESION A LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES
ADELANTADOS POR OTRAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO: Cuando se trate
de la compra o suministro de bienes y/o servicios para el funcionamiento del Hospital
Salazar de Villeta Empresa Social del Estado, el Hospital podra validar los procesos
precontractuales adelantados por otras Empresas Sociales del Estado, para lo cual el
proponente seleccionado allegara, previo requerimiento del Hospital, Ios documentos
soportes que para tal fin se reqmeran
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

En igual sentido el Hospital Salazar de Villeta Empresa Social del Estado podra autorizar
a ofra E.S.E., para que adelante procesos de seleccién para la adquisicién de bienes ylo
servicios que ambos requieran, con el fin de obtener mejores condiciones de oferta y
permitir posteriormente acogerse al proceso precontractual adelantado. - -

PARAGRAFO 1°: El proponente acogido podra mejorar la propuesta econémica teniendo
en cuenta los precios del mercado, en la cual se debe especificar las condiciones de
forma de pago y descuentos por pronto pago. ‘

PARAGRAFO 2°: Para Ia materializacién del Articulo precedente, el Hospital Salazar de
Villeta Empresa Social del Estado, soportara documentalmente todo el proceso
precontractual, solicitando copia del mismo a la Empresa Social del Estado que para tal
fin acoja el Hospital.

PARAGRAFO 3°: Para adelantar este proceso se réqueriré de concepto técnico por p'arte
del Comité de Compras y contratos y acto administrativo de la Gerencia que -valide la
adhesion al proceso pre contractual. S £

CAPITULO VI E
* DEL PROCESO DE CONTRATACION -

ARTICULO 17°. PROCESO DE CONTRATACION. Es el conjunto de actos y actividades, y
su secuencia,ﬁadelantadas.’por la Empresa. El proceso de contratacién comprende las
siguientes fases: e S L

a): Pylanea’cién, | :

b) Seleccion,

c) Contratacion, - o

- -d) Ejecuciény Control
‘e) Liquidacién y obligaciones posteriores.
- CAPITULO VIi ,
FASE DE PLANEACION DEL PROCESO DE CONTRATACION

ARTICULO 18°. FASE DE PLANEACION, Comprende, entre otras, las siguientes actividades:

tramitar los procesos de contratacién de Ia Empresa, los cuales deberan contener los
Y siguientes elementos, ademas de los especiales para cada modalidad de seleccién:
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

a)

b)

)
d)
e)

f)
¢))

La descripcién de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de
contratacién. ' _

Objeto a contratar con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y
licencias requeridos para su ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y
construccion, los documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.

La modalidad de seleccion del contratista y su justificacion, incluyendo los
fundamentos juridicos.

El valor estimado del contrato v la justificacién del mismo.

Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable; en el caso que se requiera.
El analisis de riesgo y la forma de mitigarlo.

Las garantias exigidas en el proceso de contratacion.

2. Términos de condiciones. En los casos de convocatoria-publica siempre se requerira
‘la elaboracién de los términos de condiciones, para lo cual se debera tener en cuenta:

b)
c)
d)

)

La descripcion técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato.
La modalidad del proceso de seleccién Yy su justificacion.

‘Los criterios de seleccién, los cuales deben ser claros y completos, que no.

induzcan a error a los oferentes o impidan su participacién, y aseguren una
seleccidn objetiva. ) - ’

Las condiciones de costo y/o calidad que la Empresa teridra en cuenta parala
seleccion objetiva, de acuerdo con la modalidad de seleccion del contratista.

Las reglas aplicables a la presentacion de las ofertas y-su evaluacion, indicando
los requisitos que otorguen puntaje con la descripcion de los mismos, la manera
como se evaluaran y.ponderaran y las reglas de desempate, asi como las reglas

‘para la adjudicacién del contrato. ok =
- Las causas que dan lugar a rechazar una oferta, teniendo en cuenta que la

ausencia-de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de propuestas,
no servira de titulo suficiente para el rechazo de los ofrécimientos hechos.

El valor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos y la determinacion de si

-debe haber lugar-a la entrega de anticipo, y si‘hubiere, indicar su valor, el cual

debe tener en.cuenta los rendimientos que éste pueda generar.

El certificado de disponibilidad presupuestal, =

Los riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarios 'y la asignacion del
riesgo entre las partes contratantes. ‘

Las garantias exigidas en el proceso de contratacién Yy sus condiciones.

Los términos, condiciones y minuta del contrato.

Los términos de la supervisién y/o de la interventoria del contrato.

El plazo dentro del cual la Empresa puede expedir adendas.

El cronograma, el cual debe contener las fechas, horas, plazas para las

actividades propias del proceso de contratacion, los tiempos para presentar

propuestas, adjudicar el contrato, suscribirlo y cumplir los requisitos necesarios

para comenzar la ejecucion.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
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0) Lugar fisico o electrénico en donde se pueden consultar los términos de
referencia o condiciones, estudios y documentos previos.

p) Ellugar donde se debe hacer la entrega de las propuestas.

q) La aplicacion o no de las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto
General de contratacién de la Administracién Plblica.

r) Los demas asuntos que se consideren pertinentes de acuerdo con la modalidad
de seleccién. :

PARAGRAFO: De todo proceso contractual se formara .un expeﬂdie'nte foliado .que
contendra los diferentes documentos que se generen durante el proceso en cada una de
las etapas precontractual, contractual y post-contractual. -

CAPITULO VIli

- FASE DE_SELECCI@N OBJETIVA DEL CONTRATISTA
DE LAS MODALIDADES Y MECANISMOS DE SELECCION

- ARTICULO 19.- FASE. DE SELECCION: La Empresa determmara la oferta mas
- favorable teniendo-en cuenta las normas y procedimientos aplicables a cada modalidad
~de seleccion del contratista. En los procesos de contratacién por convocatoria ptblica,

la. Empresa contara con ‘el apoyo del Comité de compras y contratos en la forma
prevista en el Estatuto. - .

ARTICULO '20'- MODALIDADES Y MECANISMOS DE SELECCION DE
- CONTRATACION: EI Hospltal para contratar utilizara’ una de las S|gu1entes modalidades
--para selecmonar al contratlsta L S

1. Contratacién‘ Directa"
2. Convocatoria Publica -

PARAGRAFO: La Empresa, bajo la modalidad que estime pertinente, podra asociarse
con otra u otras Empresas Sociales del Estado con el fin de buscar economias de
escala, calidad, oportunidad y eficiencia en sus compras, para lo cual debera justificarla
mediante un estudio técnico.

<. 4118 Telefax: 844 4118
- Villeta Cundinamarca
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POR MEDIO DE'LA CUAL SE ADOPTA EL' MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

1. Contratacion Directa: Es el procedimiento mediante el cual La Empresa puede contratar
directamente, para lo cual invitara por escrito a cotizar la obra, bien(es) o servicio(s)
requerldo(s) a la(s) persona(s) natural o juridica que esté en condiciones de ofertar de
acuerdo a los requerlmlentos especificos de la Empresa, observando los precios del
mercado. :

_El certificado de Disponibilidad Presupuestal, en los eventos de contratacion directa, se
incluira en los estudios previos. ‘

Habra contratacion directa: Se acudira al procedimiento de Contratacion Directa e los
siguientes casos:

a) Para la adquisicion de:bienes y servicios cuya cuantia no supere: los ciento
setenta (170) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV).
.b) Cuando se pacten convenios o contratos interadministrativos. .
¢)  Cuando se trate de contratos de emprestitos. ~'_
d)  Cuando se trate de contratos de actividades cientificas y/o - Tecnoldgicas.
e .Cuando no exista pIuralldad de oferentes o proponentes enel mercado
f) -Cuando se trate de contratos de prestacion de servicios profesmnales y/o de apoyo ala
‘**gestlon o para ejecucmn de trabajos artisticos que solo se pueden encomendar a
determlnadas personas naturales o
g) Cuando se trate de compraventa de servicios de salud
h) ‘Cuando se trate' de contratos de comodato.
i Cuando se trate de contratos de arrendamiento.
) Cuando se hublere declarado desierta una convocatorla publlca

PARAGRAFO PRIMERO Para efectos de los hterales b c, f g, el Gerente del Hospltal
; podra contratar con los S|gmentes reqmsri:os

1. Manifestacién de la necesidad del bien o servicio requerido por parte del area

solicitante.
2. Certificado de Dlspomblhdad Presupuestal, cuando aphque

3. Unasola cotlzaclon por la naturaleza de la contratacion. :
4. Concepto favorable por parte del area técnica competente en cuanto a si el bieno °
servicio a contratar satisface la necesidad requerida, cuando aplique.

Calle 1 No. 7—56 Tels.: {0
Email: hwlleta@wmfﬂm
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HOSPITAL SALAZAR
VILLETA

NIT. 860.015.929-2 . ‘RESOLUCION No. 141

(1 de septiembre de 2014)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

PARAGRAFO TERCERO: Para el caso del literal f) s6lo se requerira una propuesta para
adelantar el proceso de contratacién por tratarse de la prestacién de servicios
personales profesionalesy de apoyo a la gestion del Hospital Salazar de Villeta Empresa
Social del Estado - ' ‘ S

2. Convocatoria Puiblica: Es el procedimiento mediante el cual la Empresa formula
publicamente una convocatoria a personas naturales o juridicas para que en igualdad de
- oportunidades, los interesados presenten sus ofertas acerca de obras, bienes o servicios
que requiera la Empresa; seleccionando la oferta mas favorable .de acuerdo a la
evaluacién que realice el Comité de Compras y Contratos, en la forma'y de acuerdo a los
~criterios establecidos en los términos de condiciones que fije las reglas de juego del

- respectivo proceso. S

- En este caso, la Empresa elaborara los términos de condiciones en los cuales se
~sefialen y establezcan reglas claras, plazos y criterios de evaluacion a los cuales se
sujetara el proceso de contratacion. - - :

Se seguira el procedimiento de seleccion por convocatoria ptblica cuando el monto del
contrato supere la suma de ciento setenta (170) salarios minimos legales mensuales
vigentes (SMLMV). : S SIS

PARAGRAFO .SEGUNDOt En :aquellos casos en los cuél_es é’lﬁ;fa.c'tor calidad sea el
: predominahte)ipara_;efec‘to_s de la contratacion, en ningin caso el proceso de seleccion
- del contratista adoptado, podra desconocer los topes minimos de cuantia establecidos

para cada uno de los procesos aca contemplados. _ o
ARTICULO 21.- PROCEDIMENTOS PARA LAS MODALIDADES DE SELECCION DE
CONTRATISTA: Sea cual fuere el factor determinante en el _proceso- de seleccion de
contratis,tav'se',debér'a'n'_adelantar las siguientes actuaciones y cumplir' los” siguientes
requisitos de acuerdo a la modalidad adoptada: - ‘ o

1. CONTRATACION DIRECTA:

El Gerente del Hospital podra contratar los bienes o servicios mediante contratacion
directa previa el cumplimiento de los siguientes requisitos: -

a. Manifestacion de la necesidad del bien o servicio requerido por parte del area
solicitante, con visto bueno del superior del area y aprobacion del Ordenador del Gasto.
En el documento que contenga la necesidad se debera indicar cual es el factor

£
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POR MEDIO 'D'E LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

b.  Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

c. Solicitud de Cotizacién suscrita por parte del Gerente o su delegado donde se
manifieste la necesidad del bien o servicio a contratar y las condlcmnes establecidas por
el Hospital para su adquisicién.

d.  Minimo dos (2) cotizaciones que deberan constar por escrito o en medlo
magnético, la cual se conservara dentro del expediente contractual.-

e.  Concepto favorable por parte del area técnica competente en cuanto a si el bien o
servicio ofrecido satisface la necesidad requerida.

f. Aprobacion del Ordenador del Gasto para adelantar Ia etapa contractual del
proceso.

Para la modalidad de Contratacién Directa no se requerira evaluacwn y Recomendacién por

parte del Comité de Compras de bienes y servicios.

2.- kCONVOCATORIA PUBLICA:

En este caso, la Empresa elaborara los términos de condlcmnes en Ios cuales se sefialen y
establezcan reglas claras, plazos y criterios de evaluaCIon a Ios cuales se sujetara el

. proceso de contratacmn

El Gerente del Hospital podra contratar los bienes o servncms medlante Convocatoria

-Publica previo eI cumpllmlento de los siguientes requisitos:

a) Se publicard un aviso ‘o convocatoria en las carteleras 'y en la pagina WEB de la

Empresa. Cuando se considere conveniente y necesario a juicio del Comité de Compras
o del Gerente se publicara también en un diario de amplia circulacion.

b) Desde la fecha de: publ:cacxon del aviso o convocatoria deberan permanecer los términos
‘de condiciones a dlSpOSlCIon de fos interesados para su consulta, fotocopia 0 escaneo, en
medio fisico o electronico que se determine en los términos de condlcwnes

c) El dia y hora sefialados para el cierre de la convocatoria en acto publico se abriran las
propuestas u ofertas y se levantara un acta suscrita por los miembros del Comité de
Compras y contratos donde conste nombre del proponente, nimero de folios de la
propuesta y valor de la misma.

d) Cerrada la convocatoria el presidente citara al Comité de Compras y contratos para que
realice el estudio y evaluacion de las propuestas u ofertas, dando traslado del informe de
evaluacion por un dia a los proponentes para observaciones.

4118 Telefax: 844 4118
- Villeta Cundinamarca
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

e) Una vez resueltas las observaciones por el comité se producira el informe definitivo de
evaluacion con base en el cual se recomendara al Ordenador del Gasto la adjudicacion
del contrato. ' -

) Dentro del plazo sefialado en los términos de condiciones, el Ordenador del gasto o su
delegado adjudicara el contrato mediante resolucién motivada.

g) Adjudicado el contrato se procedera a realizar los tramites de elaboracién, suscripcion,
perfeccionamiento y legalizacion del mismo. :

PARAGRAFO: Se declarara desierta una Convocatoria Publica .cuando no se presenten
ofertas o ninguna propuesta se ajuste a los términos de condiciones, evento en el cual la
Empresa podra contratar sin obtener varias cotizaciones u ofertas, observando_los_precios
- .del mercado. :

ARTICULO 22.- DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LOS OFERENTES: Para
la seleccién de los contratistas del Hospital Salazar de Villeta Empresa Social del Estado, los
oferentes deberan cumplir los requisitos que el Hospital determine de conformidad con lo
establecido a continuacion: B

a) Teniendo en cuenta la necesidad del bien o servicio, el Hospital Salazar de Villeta
Empresa Social del Es_tado,' podra requerir a los oferentes en cualquier momento»vdel
proceso : de sevlecciénﬂlosf documentos soportes de tipo juridico, téch;ico, financiero y
econdémico que garanticen la idoneidad y capacidad del contratista. |

b) Para los procesos de Convocatoria Publica, el Hospital Salazar de Villeta Empresa
Social de Estado se reserva el derecho de especificar en los Términos de Condiciones los
requisitos necesarios para adelantar el proceso de seleccion objetiva del contratista.

De la misma manera‘eri los Términos de Condiciones podra establecer las reglas de
subsanabilidad para el cumplimento de los requisitos. ' R

-

CAPITULO IX
FASE DE ADJUDICACION

ARTICULO 23.- FASE DE ADJUDICACION: Para los procesos de Convocatoria Publica,
el Gerente del Hospital acogiéndose a la recomendacion del Comité de Contratacion
adjudicara el proceso al oferente cuya propuesta sea la mas beneficiosa para la Entidad.

8 Telefaxy: 844 4118
‘a Cundinamarca
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

Dicha adjudicacién sera comunicada al oferente favorecido con el fin de suscribir el
contrato objeto del proceso.

En el evento en el cual el Ordenador del Gasto no acoja la recomendacion efectuada por
el Comité, debera justificarlo en el acta de adjudicacién del-proceso.

'PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el oferente’ favorecido se niegue a la firma del
contrato, el Gerente del Hospital podra llamar al oferente que haya quedado en segundo
lugar en el proceso, siempre y cuando la propuesta presentada por este sea favorable
para la Entidad.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el caso de la Convocatona Pldblica se hara efectiva la
pdliza de garantia de seriedad de la oferta.

CAPITULO X -
FASE DE C@NTRATACION

ARTICULO 24. FASE DE CONTRATACION, Corresponde al. periodo comprendldo entre
la suscripcién del contrato y la publicacion en el SECOP, pasando por la obtencién del
‘registro presupuestal y aprobacion de las garantias, si se contemplaron en los estudios
prewos yenel contrato

Se establecen dos (2) clases de contratos en la ESE., segtin sus cuantias:

a. LAS ORDENES: Cuando no superen los 170 Salarios Minimos Legales Mensuales y
corresponden a contratos sin formalldades plenas, en cuyo caso se utlllzaran los formatos

dispuestos para el efecto.

b. LOS CONTRATOS: Cuando superen los 170 Salarios: Minimos Legales Mensuales y
corresponden a contratos con formalidades plenas, los cuales deberan ser perfeccionados
y legalizados de acuerdo conlos procedimientos internos.

Sin perjuicio de lo anterior, cuando se considere necesario por la tipologia del contrato y/o
la naturaleza del objeto a contratar, la ESE., pedra suscribir contratos con formalidades

plenas independientemente de su cuantia.

Los contratos de la Empresa se perfeccionan con la firma de las partes y la expedicion del
respectivo Certificado de Registro Presupuestal, el cual presupone la existencia del CDP
que debe ser expedido antes de iniciar el respectivo proceso de seleccion.

T
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

Para la ejecucion se requnere aprobacion de las garantias y suscripcion de acta de inicio
entre supervisor o interventor y el contratista.

El acta de inicio de la ejecucion del contrato, no podra suscribirse sin el cumplimiento de
la totalidad de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

ARTICULO 25.- ESTIPULACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Para el
cumplimiento de los fines de Contratacion, la Empresa al celebrar un contrato podra si lo
considera conveniente y necesario estipular las clausulas éxcepcionales contempladas en
el articulo 14 numeral 2° de la ley 80 de 1993, para lo cual debera sujetarse a la
regulacion contemplada para. estas en la citada ley. ' :

Si en el contrato se incluye clausulas.excepcionales, estas deberan estipularse en los
terminos y condiciones establecidos en el Estatuto General de Contratacién de la
-‘Administracién Publica,. debiendo- hacerse efectivas de acuerdo a lo previsto en el
mencionado Estatuto,

CAPITULO XI

DE LAS GARANTIAS

ARTICULO 26.- CONSTITUCION DE GARANTIAS: Con el fin de garantizar el
cumplimiento de todas las obligaciones estipuladas en los contratos que celebre la
Empresa, el contratista prestara garantia (nica que avale’' el cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante su ejecucion y
liquidacién y se ajusta a los" limites, existencia y extension del riesgo amparado.
Igualmente los proponentes u- oferentes presentaran garantia de seriedad de los
ofrecimientos realizados. - .

Las garantias consistiran en pélizas expedidas por compafias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia. La garantia debe ser suﬂcuente para amparar las
diferentes clases de obllgacmnes contraidas por el contratista.

En los contratos que no superen IosQ{ﬁ‘Salanos Minimos Legales Mensuales, podra
prescindirse de las garantias.

Se incluiran, entre otros, como riesgos amparados los siguientes de acuerdo al tipo de
contrato que se suscriba y a las necesidades y requerimientos de la empresa:

a) De cumplimiento, la cual se otorgard por un valor equivalente entre el diez (10) al
veinte (20) por ciento, de acuerdo a la solicitud de la empresa y cuya vigencia sera la
misma del contrato y cuatro (4) meses mas contados a partir de la fecha de expedicion
de la garantia. :

1918 Telofax: 844 4718
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POR MEDIO -D’E'LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

b) Calidad del servicio, la cual se otorgara por un valor equivalente (15%) del valor total
del contrato, y cuya vigencia sera de un (1) afio a partir del acta de recibo del servicio a
satisfaccion.

ERE S ) .

c) Calidad de los bienes! se exigira por el treinta por ciento (30%) del valor del contrato y
cuya vigencia sera la que se establezca en los pliegos de condncnones o términos de
referencia. S

d) Calidad y Correcto funcionamiento de los Equipos y: prowsmn de repuestos, se
determinara en cada caso con sujecion a los termmos del contrato con referencia al

~ valor final del bien. )

e) Pago de salanos prestacmnes souales e lndemmzacmn laboralés del personal a

: -..cargo del contratista; la que se otorgarad en un porcentaje entre el cinco (5) al quince (15)
- por ciento de acuerdo' a ‘la solicitud de la empresa, cuya vigencia sera igual a la del

e |) Las demas

';contrato y tres (3) anos mas, contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia.

f) De calldad de materlales y establlldad de la obra, en un porcentaje entre el diez (10) al
“veinte (20) por ciento, con una vigencia igual a la del contrato y cmco (5) ‘afios mas,
contados a partir de la fecha de expedicién de la garantla Siri i

_g) Responsab:hdad civil extracontractual Esta garantla sera sollcﬂada por Ia empresa de
- acuerdo a la modalidad del contrato y se otorgara por un ‘valor equivalente entre el diez
+(10) al velnte (20). por ciento, de acuerdo a la solicitud'de Ia empresa y cuya vigencia
“serd-la misma del: contrato y Un (1) afic mas contados a partlr de la fecha de
_expedicion de la garantia.-
'h) Seriedad de la Oferta. ..if.Esta garantia sera solicitada por la empresa de acuerdo ala
‘ modalidad del contrato se otorgara por un valor equivalente al diez (10) por ciento del
valor de la propuesta y:cuya vigencia sera la que determine la empresa en los términos
- de condiciones; “debiendo extenderse desde Ia fecha -de expedicion’ de Ia garantla
" hastala suscnpcmn del contrato ;
"cons'd 1 {pertlnente la empresa :

la _:modalldad del
.contrato : : '

| PARAGRAFO PRIMERO Las pohzas deben ser aprobadas por el Gerente de la Empresa
o por el funcionario en quien éste delegue en los términos establemdos por los articulos 9
y siguientes de la Ley 489 de 1998.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Contratista serd obligado a modificar en tiempo y valor la
garantia Unica pactada, cuando. medle acta bilateral de Prérroga al plazo y/o Adicién en
cuantia del contrato.

6 - 4118 Telefax: 844 4118
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

l PARAGRAFO TERCERO: El Hospital Salazar de Villeta E.S.E, podra abstenerse de
estipular garantias cuando se suscriban contratos Interadministrativos, o en los casos
expresamente determinados por la ley.

CAPITULO XNl
FASE DE EJECUCION DE LOS CONTRATOS

ARTICULO 27.-. FASE DE EJECUCION: Corresponde al periodo comprendido entre la
legalizacion del contrato hasta su liquidacion.

ARTICULO 28.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DE LOS CONTRATOS: Los
contratos que celebre el Hospital Salazar de Villeta Empresa Social del Estado se
perfeccionaran con la firma de las partes y se deberan cumplir los siguientes requisitos
para dar inicio a la etapa de ejecucion de contrato:

1. Que se expida el Registro Presupuestal correspondiente.
2. Que se constituyan las garantias pactadas dentro del contrato y-que las mismas
sean aprobadas por parte del Gerente o su delegado, cuando se requieran.

3 Suscripcion de acta de inicio entre supervisor o interventor y el contratista
4, En el caso de las personas naturales que contraten con la Entidad en la modalidad
de prestacion de servicios, estan obligadas a acreditar su afiliacion en el Sistema de
Seguridad Social. En el caso de las Personas Juridicas que contraten con la Entidad, el
Representante Legal o el Revisor Fiscal deberan acreditar el cumplimiento del Articulo 50
de la Ley 789 de 2002
5.  Pago de los impuestos, tasas o contribuciones a que haya lugar para la ejecucion
del contrato
6. El acta de inicio de la ejecucion del contrato, no podra suscribirse - sin el
cumplimiento de la totalidad de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato. :

ARTICULO 29.- VIGILANCIA Y SUPERVISION ADMINISTRATIVA DE LA EJECUCION
DE LOS CONTRATOS: La Empresa hara el control y supervision de cada contrato que
celebre a través del funcionario competente designado por el Gerente o mediante contrato,
para que se responsabilice del seguimiento, monitoreo y recibo a satisfaccion de los
productos, obras o servicios contratados y las demas funciones, atribuciones y
responsabilidades que se determinen en el contrato o en las normas que rijan la materia.
De su seguimiento se desprenderan oportunamente todas aquellas actuaciones que deba
adelantar la Empresa cuando ocurran anormalidades en su ejecucion, para restablecer o
para ejercer derechos que prevengan el detrimento del patrimonio o de los intereses de la
entidad estatal. (Anexo Supervision que hace parte lntegral de la presente resolucién).
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

ARTICULO 30. FUNCIONES GENERALES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR: El
supervisor o interventor debera verificar durante la ejecucion del contrato el avance y
cumplimiento de las obligaciones contraidas en términos de oportunidad, utilizacion de los
recursos y la calidad de los bienes o servicios contratados. El informe final del supervisor o
_interventor del contrato, servira de base para la liquidacién del mismo, el cual debera
~incluir la ejecucién presupuestal y acta de recibo a satlsfaccron de los bienes, obras o
servicios contratados. -

En el evento en que durante la ejecucion del contrato, se. presenten anormalrdades en la
ejecucién contractual que pueden afectar a la Empresa el supervisor o interventor debera
comunicarle por escrito al Gerente a la mayor brevedad para tomar las medidas

o pertinentes.
- La supervisiéon o interventoria debera realizar evaluaciones perlodlcas cuyos resultados

- deben ponerse en conocimiento de las partes y consignarse en las correspondientes actas e
- informes a fin de que se tomen los correctivos del caso y srrvan de soporte para imponer las
~ sanciones pactadas cuando a ello hubiere lugar.

_ fEI superwsor 0 mterventor desempenara una funcion emrnentemente técnica y no podra
+.exonerar al contratista de obligacion contractual alguna nl modlf car tales obllgacmnes

; ‘_Las ordenes y sugerencras del supervisor o interventor de ; a'n dars S|empre por escrito.

,Cuando el rnterventor se retire -.de manera temporal o] defrnltlva medlante acta, debera

Y poner en conocimiento a quren lo reemplace sobre el desarrollo del contrato especificando

las labores ejecutadas y las pendientes, con el propésito de: desllndar responsabllldades
gAdlClonalmente se le debera ‘comunicar al contratista del camblo de supervisor o
mterventor 3 SR :

de garz ntlzar las- condiciones
er efrcrente de tal forma
a“ adecuada. En

PARAGRAFO PRIMER; -.empresa tendra la obhga 5]
: -"mln|mas para que la uperwsmn o lnterventorla se haga de

1. Nombrar o seleccmnar aI lnterventor con el perfll requerldo

2. Desarrollar los instrumentos de control interno necesarios para la adecuada gestion

. del proceso.

3. Suministrar la informacién que requiera el supervisor o interventor y que tenga
relacion directa con la ejecucion del contrato objeto de supervisién o interventoria.

4. Controlar la calidad del trabajo y el cumplimiento de- las -obligaciones del supervisor
o interventor.
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EMPRESA SOCIALDELESTADO .. L
HOSPITAL SALAZAR ™
VILLETA .,
NIT, 860.915.926-2 RESCLUCION No. 141

(1 de septiembre de 2014)

POR MEDIO ‘D;E LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

PARAGRAFO SEGUNDO. Las Actas y los Informes de la Supervisién o Interventoria.
Las actas y los informes, seran los documentos escritos mediante los cuales el supervisor o
interventor registra su actuacion y hace constar el cumplimiento efectivo de sus funciones,
constituyen la prueba de los comentarios, observaciones, criticas y recomendaciones
realizadas por él durante la ejecucion del contrato objeto de supervision.  Dichos
documentos seran medios para garantizarle al contratista el derecho de defensa y
contradiccién de su actuacion. '

- ARTICULO 31.- ADICION Y PRORROGA DE LOS CONTRATOS. Los contratos que
celebre el Hospital Salazar de Villeta Empresa Social del Estado, podran ser adicionados
hasta en un 50% del valor inicial y prorrogados las veces que sean necesarias, previo
requerimiento del Supervisor y aprobacién del Ordenador del Gasto del Hospital, siempre
que la duracién total del contrato no supere un afio y guardando relacion con el Plan Anual
de Adquisiciones, se podran realizar modificaciones, aclaraciones a sus estipulaciones
mediante Otrosi, cuando se considere conveniente y necesario para permitir el cabal
cumplimiento de su objeto, previo concepto favorable del supervisor o interventor, las
cuales deben realizarse mediante documento suscrito por las partes y antes de la
expiracién o vencimiento del plazo o duracién del contrato. :

En ningln caso podra prorrogarse un contrato cuya vigencia se encuentre vencida o
cuando el plazo haya sido determinante para su- adjudicacion.. Tampoco podra ser
modificado ningln contrato en su objeto. :

ARTICULO 32-. SUSPENSION DEL CONTRATO: Cuando se presenten causas de fuerza
mayor debidamente comprobadas, las partes de comun acuerdo podran suspender la
ejecucion del contrato, para lo cual deberan firmar un Acta de 'Suspension y determinar en
ella sus efectos para cada una de las partes vy las obligaciones que deben cumplir.

Para suspender el contrato se requiere previamente el concepto del Interventor o supervisor.

En ningtn caso el plazo de suspensién podra ser superior a seis. (6) meses. Superado este
plazo, las partes procederan a dar por terminado el contrato y a su inmediata liquidacion.

ARTICULO 33.- PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES, Y
DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO: La Entidad podra declarar el incumplimiento de
un contrato, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones
pactadas en el contrato, y hacer efectiva la clausula penal atendiendo al siguiente
procedimiento:

a) Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista,
situacion que debe estar debidamente soportada de forma previa con los informes de
supervision y requerimientos al contratista, la entidad lo citara a audiencia para debatir lo ‘X/‘

ocurrido. En la citacion, hara mencién expresa y detallada de los hechos que la soportan,

S
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL SATLAZAR
VILLETA .
BIT. 860.045.926-2 RESOLUCION No. 141

(1 de septiembre de 2014)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

acompaniando el informe de interventoria o de supervisién en el que se sustente la
actuacién y enunciara las normas o clausulas posiblemente violadas y las
consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacion.
En la misma se establecera el lugar, fecha y hora para la realizaciéon de la audiencia, la
que podra tener lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato
y la periodicidad establecida para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. En
el evento en que la garantia de cumplimiento consista en péliza de seguros, el garante
sera citado de la misma manera.

b) En desarrollo de la audiencia, el Gerente de la entidad o su delegado, presentara las
circunstancias de hecho que motivan la actuacion, enunciara las posibles normas o
clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
contratista en desarrollo de la actuacion.

¢) Acto seguido se concedera el uso de la palabra al representante legal del contratista o
a quien lo represente, y al garante para que presenten sus descargos en desarrollo de
lo cual podrd rendir las explicaciones del caso, portar pruebas y controvertir las

_ presentadas por la entidad.

d) Hecho lo precedente, mediante resolucién motivada en la que se consigne lo ocurrido
en desarrollo de la audiencia y la cual se entendera notificada en dicho acto pliblico, la
entidad procedera a decidir sobre la imposicién o no de la multa, sancién o declaratoria
de incumplimiento. Contra la decision asi proferida soélo procede el recurso de
reposicion que se interpondra, sustentara y decidira en la misma audiencia. La decision
sobre el recurso se entendera notificada en la misma audiencia.

e) En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el Gerente de la entidad o su
delegado, podra suspender la audiencia cuando de oficio a peticion de parte, ello
resulte en. su criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime
conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada,
ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la actuacion administrativa. En todo
caso, al adoptar la decisién, se sefialard fecha y hora para reanudar la audiencia. La
entidad podra dar por terminado el procedimiento en cualquier momento, si por algin
medio tiene conocimiento de la cesacion de situacion de incumplimiento.

ARTICULO 34.- TERMINACION DEL CONTRATO: Los contratos que celebre el
Hospital se terminaran, normalmente por las causas previstas dentro de los mismos.

ARTICULO 35.- TERMINACION ANTICIPADA: Consiste en la- manifestacion de las
partes de dar por terminado el contrato antes del vencimiento del plazo establecido en

el mismo.

Para efectos de terminar anticipadamenie el contrato se seguira el siguiente
procedimiento:
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

LOSPITAL SALAZAR —
VILLETA o .
NIT. 860.015.920-2 - RESOLUCION No. 141

(1 de septiembre de 2014)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

1. Se debera realizar solicitud de terminacién del contrato por parte del contratista o del
supervisor en la cual se sustenten las razones que hacen necesaria la aplicacion de esta
figura. En caso de que la solicitud no provenga del supervisor del contrato, este debera
realizar un informe en el cual analice la viabilidad de la terminacion y sefiale de manera
detallada el estado.de ejecucion del contrato. :

2. La solicitud de terminacion del conirato se presentara al Comité de Compras y
Contratos quienes analizaran' la situacién expuesta y recomendaran al Gerente lo
pertinente.

3. Sj el Comité recomienda la terminacién anticipada, se remitira la documentacion a la
Asesora Juridica para la elaboracién de la respectiva acta de terminacion.

4. Proyectada el acta de terminacion anticipada del contrato, ésta debera ser suscrita por
las partes y en ella se ordenara al area de presupuesto la reversion del presupuesto
. registrado para el contrato que no haya sido ejecutado de ser el caso.

CAPITULO Xill

FASE DE LIQUIDACION

ARTICULO 36.- DE LA LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS: El Hospital procedera a
. liquidar los contratos una vez expirado el plazo de su ejecucién, o una vez suscrita el
acta de terminacion anticipada, o con posterioridad a la declaratoria de-caducidad o de
incumplimiento de un contrato, dentro del término y en la forma sefialada en el respectivo

~ contrato.

Seran objeto de liquidacién los contratos de obra pblica, los de tracto sucesivo en que
se haya estipulado un plazo superior a tres (3) meses, los que arrojen saldos sin ejecutar
a favor del Hospital y todosv'aquellos en los que se estipule la-obligacién de liquidarlos.

No requieren liquidacién los contratos de ejecucion instantanea o aquellos que siendo de
tracto sucesivo se suscriben con un plazo inferior a tres (3) meses.
La liquidacién de los contratos se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los

pliegos de condiciones o términos de referencia o de las estipulaciones pactadas en el
respectivo convenio o contrato. De no existir tal término, la liquidacion se realizara dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucién
del contrato o a-la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion,
declaratoria de caducidad o incumplimiento, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

Calle 1 No, 7-56 Tels:! |
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL SALAZAR
VILLETA .
NIT, 860.015.929-2 _ RESOLUCION No. 141

(1 de septiembre de 2014)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO bE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

De la liquidacién se levantara un acta que suscribirdn las partes intervinientes, en la
que constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes
para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo, la
forma como se ejecutaron las distintas obligaciones de las partes, la aplicacion de
~ sanciones y los saldos a favor o en contra del contratante o del contratista,

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién, previa citacién
que le haga la Empresa, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la
Empresa tendra la facultad de liquidar en forma directa y unilateral dentro de los dos (2)
meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la
misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al
vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o
unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo contencioso Administrativo.

PARAGRAFO PRIMERO: Los contratistas tendran derecho.a efectuar salvedades a la
liquidacion por mutuo acuerdo y, en este evento, la liquidacién unilateral’ solo procedera
en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para la liquidacion se exigira al contratista la extensioén o
ampliacion, si es del caso, de la garantia del contrato a la estabilidad de la obra, a la
calidad del bien o servicio suministrado, a la provision de repuestos y accesorios, al
 pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones, a la responsablhdad civil y, en
general, para avalar Ias obllgacmnes que deba cumphr con postenondad a la extincién
del contrato.

ARTICULO 37.- AUTORIZACION PREVIA PARA LA CESION DE LOS CONTRATOS
En todos los contratos que la Entidad celebre, debera pactarse de manera expresa que
el contratista no podra: ceder, total ni parcialmente, su. partxcupacmn sin_la previa,
expresa y escrita autorizacién del Hospital Salazar de Villeta Empresa Social del

Estado, la cual debera estar suscrita por el representante Iegal o su delegado.

ARTICULO 38.- MECANISMO DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: En los Contratos que celebre el Hospital Salazar de Villeta
Empresa Social del Estado, se podra estipular la solucion en forma agil, rapida y directa
de las diferencias y dlscrepanmas surgidas de la actividad contractual, para lo cual se
podra acudir a cuanUIer mecanlsmo de solucion de controversia contractual prevista en
la ley.
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RESOLUCION No. 141

{1 de septiembre de 2014)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

: CAPITULO XIV :
PUBLICACION DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL Y CONTROL SOCIAL

ARTICULO 39.- PUBLICACION: La Empresa esta obligada a publicar oportunamente
su actividad contractual en el SECOP. :

ARTICULO 40.- CONTROL SOCIAL: En los. procesos de contratacién que realice la
Empresa, se debera convocar a la comunidad en general, grupo de interés y demas
actores sociales, mediante la publicacion de sus procesos de contratacion en la pagina
WEB de la Empresa y en el SECOP, garantizando el acceso a la vigilancia y
seguimiento de la actividad contractual. :

CAPITULO XV

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 41.- DE LOS PROCEDIMIENTOS: El Gerente del Hospital queda
~facultado para reglamentar los procedimientos derivados del presente Manual, los
funcionarios intervinientes, asi como todos los demas asuntos propios para la
realizacion de los procesos desarrollados en la presente’Resolucion..

ARTICULO 42.- DEROGATORIAS: Quedan derogadas todas las diéposiciones que
contrarien [a presente Resolucion, especialmente las establecidas en los Acuerdos
002 del 30 de septiembre de 2004 y 003 del 2 de mayo de 2011.

PARAGRAFO TRANSITORIO: Los procesos de contratacion que se estén llevando a

cabo a la fecha de entrada en vigencia de la presente Resolucién se culminaran bajo
la normatividad anterior, al igual que los contratos que se encuentren en ejecucion;
los demas se surtiran bajo la nueva normatividad. o ] :

ARTICULO 43. - Se tendra especial cuidado en el cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 11y 12 de la‘ley 1474 de 2011, en lo referente a la competencia del Hospital
Salazar de Villeta Empresa Social del Estado.

ARTICULO 44.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
Dada el Villeta, al primer (1) cgﬁ\del me;?)de septiembre de dos mil catorce (2014)

PUBLIQUESE Y%@MPLASE.

1 ,r‘ @‘?} )
MILTON A,UGI&ST@ PUENTES VEGA
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL SALAZAR — 7
VILLETA
NIT. 860.015.929.2

ANEXO

MANUAL DE SUPERVISION DE CONTRATOS Y/O
CONVENIOS DE LA E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

Que de conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacién del Hospital,
Resolucién No. 141 del 1 de septiembre de 2014 articulos 29 y 30, en todos los
contratos que celebre el Hospital, deberad estipularse expresamente quien sera el
servidor publico delegado por el Ordenador del Gasto, para que en la ejecucion del
contrato realice la vigilancia y supervisién administrativa de las obligaciones
contractuales o el particular que siendo contratista de la Entidad ejecute actividades
de supervision en virtud de las obligaciones del contrato, con miras a lograr su objeto
y alcanzar los fines perseguidos. '

- Que la Ley 1474 de 2011 en su capitulo VII, sobre disposiciones para prevenir y
combatir la corrupcion en la contratacién ptblica, establecié las responsabilidades,
facultades y deberes de quien ejerce la supervisién de un contrato estatal.

Que con el fin de proteger la moralidad administrativa de prevenir la ocurrencia de
actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las
entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion
del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor segun corresponda.

Que el Gerente por ostentar la calidad de funcionario ptblico y.ser el ordenador del
gasto de la Entidad, dentro de su gestién contractual debe garantizar el uso adecuado
de los recursos publicos de los que dispone mediante la supervision-de los mismos.

Que la responsabilidad fiscal es sinénimo de disciplina en el manejo y proteccion de
los recursos publicos desde la planeacion que de ellos se realice ya que se realiza
control sobre su rentabilidad y destinacion. ' ,

~Que es indispensable para el Hospital sefalar las funciones, procedimientos y

- mecanismos que se deben tener en cuenta a la hora de supervisar contratos, con el

fin de obtener mejores resultados en el ejercicio de tal labor, garantizando el

cumplimiento de-las obligaciones contractuales o convencionales, sus fines dentro de

lo determinado por la Constitucion y la Ley, asi como de los deberes a cargo de los
supervisores de contratos. '

Que con el fin de sefialar con mayor especificidad las obligaciones, responsabilidades,
prohibiciones y procedimientos a seguir por parte de los supervisores de los contratos
del Hospital, asi como ejercer un control mas eficiente en la ejecucion de los contratos
y por ende de los recursos publicos, se requiere adoptar el Manual de Supervision de
contratos de la Empresa Social del Estado Hospital Salazar de Villeta | Nivel de
Atencién.

Que el articulo 39 del Acuerdo No. 09 de 2014 por medio del cual se adopta el
Estatuto de Contratacion del Hospital faculta al Gerente para designar al funcionario
que ejercera la Supervision de cada contrato y para reglamentar internamente lo
concerniente a la supervisién administrativa de los contratos.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL SALAZAR - " T
VILLETA '
NIT. 860.015.929-2

1.- DEFINICIONES: Para efectos de la aphcacmn de la presente Resolucmn en la
actividad contractual o convencional del Hospital, se entiende mcorporado el presente
glosario:

Acta de Iniciacién: Documento que puede pactarse dentro del contrato sin que sea
obligatorio en el mismo, en el cual se establece la fecha de inicio del plazo de
ejecucion pactado en el contrato, previo cumplimiento de los requisitos de
legalizacion, suscrito entre el Hospital y el contratante o contratista, segtin el caso y
cuando se conSIdere necesaria su suscripcién por parte del supervisor.

- Acta de suspension: Es el documento firmado entre qu1enes suscribieron el contrato o
convenio mediante el cual se acuerda la interrupcion temporal del mismo, cuando se
presenta una situacion especial que lo amerite.. En todo caso, en dicha acta debera
incluirse claramente las razones que sustentan la |nterrupC|on del contrato o convenio
e igualmente se lndlca la fecha de su reiniciacion. s

Perfeccionamiento: Los contratos o convenios que: celebre el Hospltal y que se
encuentren perfeccnonados podran iniciar su ejecucmn ‘una vez' se cumplan los
_ siguientes requisitos: ,

o '1.” Que se explda el Registro Presupuestal correspondlente

o2 . Que se constituyan las garantias pactadas ‘dentro del contrato y que las
. mismas sean aprobadas por parte del Gerente o su delegado, cuando se requieran. .
8. En el caso de las personas naturales que contraten con la Entidad en la

" modalidad de prestacion de servicios, estan obllgadas a acredltar fsu aflhacxon en el

. Bistema de Seguridad Social. -

& En el caso de las personas juridicas: que;contraten ‘con Ia Entidad, el

- - Representante ‘Legal o 'Revisor Fiscal deberan acredltar el cumphmlento del ar’uculo
50.de Ia Ley 789 de 2002.

5. . Pago de los: lmpuestos tasas o contrlbucwnes a que haya lugar para la
' _ejecucion del contrato.: :
.+.Acta’ de: hqwdacnon Es el documento suscrito por- el Hospltal y el».contratlsta o -éen
" ocasiones solo ‘por -el Hospital, én el que se refleja el balance de ejecucion del

contrato.y se ‘estable S acuerdos, transaccmnes saldos a favor para que las

' ’partes ,se declare ‘apaz ysalvo .

e suscnbe de comtiin
las condncnones m:malmente

'Modlflcacmn de ontrato o ‘convenio: Es el acuerd
acuerdo entre “las parte‘ g:que modlﬂca algunas‘d
E establemdas en el contrat oconvenlo i

Vlgent:.la del contrato 0 convenlo Es el periodo comprendido entre el
“perfeccionamiento hasta la liquidacién del contrato o convenio. :

2.- SUPERVISION DE CONVENIOS O CONTRATOS: Es la tarea que por decisién del
delegatario, un servidor puUblico debe efectuar para determinados convenios o
contratos; asi como las actividades que ejecute externamente un contratista en virtud
de las obligaciones del contrato.

o
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HOSPITAL SALAZAR
VILLETA
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La supervision -consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato es ejercida por la
misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la
supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo a través de los
contratos de prestacién de servicios que sean requeridos. '

3.- FINALIDAD DE LA SUPERVISION DE CONVENIOS O CONTRATOS: EI
propésito fundamental es supervisar todo el proceso contractual en ‘sus diferentes
etapas hasta el recibo a -satisfaccién del objeto del convenio o contrato y la

.. consiguiente liquidacién del mismo. Si es del caso con el fin de optimizar y garantizar
el cumplimiento -de los fines y cometidos del convenio, o. contrato, el recibo a
satisfaccion del objeto contratado y la ejecucién eficiente y: eficaz del presupuesto
comprometido. S

4.- OBJETIVOS DE LA SUPERVISION DE LOS CONVENIOS b'COiNTRATOS: Los
objetivos de la supervisién de convenios o contratos son: :

B § Velar por la correcta ejecucion del convenio o contrato; asi como conocer y

. decidir acerca de aquellas circunstancias que surjan durante su: ejecucién y que
. puedan hacer necesaria su modificacion, suspensién; reiniciacién, sesion o que
- impliquen la declaratoria de incumplimiento. s

2. Proponer soluciones pertinentes que aseguren el cumplimiento del objeto del
-~ contrato o convenio, dentro de los presupuestos de inversion 'y tiempo  previstos

. originalmente. o ot T

3. Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente. A
4 - Garantizar la adecuada planificacion e inversién de los recursos publicos.

5. COMPETENCIA DE:DESIGNACION Y- NOTIFICACION DE SUPERVISION: La
gompeféncia:fparra‘..:def‘s’igﬂhar»‘:'la’ ‘'supervisién de convenios o ‘contratos radicara en el

Gerente. B

~ La designacién de supervision deberé recaer en los servidores del. Hospital que de
acuerdo con su perfil profesional tengan relacion con el objeto a contratar.

n quien recaiga tal

La designacién de supervision es de forzosa ace ‘quie
' tacion con el querer

- asignacion debera cumplir a cabalidad con los fines de | rat

~de la administracién como una funcién adicional a las propias del carg

“La notificacién de la'de cion de supervision la realizara el Gerente del Hospital en
el cuerpo del Convenio o Contrato que se celebre entre el Hospital y el contratista
para el cual haya sido- asignado, sin embargo de no estar estipulado en éste debera
realizarse a través de oficio de designacion. ' :

PARAGRAFO PRIMERO: El Supervisor entrara a responder Gnicamente a partir de
cuando se haya surtido la respectiva notificacion. '

Calle 1 No. 7-56 Tels.; (091) 844 4646 - 4118 Telefax: 844 4118
Email: hvilleta@cundinamarca.gov.co - Villeta Cundinamarca
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PARAGRAFO SEGUNDO: En los casos en que la supervisién de contratos se ejerza
externamente a través de contratistas esta debera ejercerse Unicamente en virtud de
obligacién contractual que asi lo determine, debiendo sujetarse a todo lo
reglamentado en el presente manual. Para efectos de la notificacion debera tenerse
en cuenta lo dlspuesto en el paragrafo anterior.

6.- FACULTADES Y DEBERES DE LOS SUPERVISORES Los supervisores estan
facultados para solicitar mformes aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de
la ejecucién contractual y seran responsables por mantener informada a la Gerencia
. de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados
~como conductas punibles o que puedan poner en nesgo el cumpllmlento del contrato.o
cuando tal incumplimiento se presente .

7.- FUNCIONES DEL SUPERVISOR: Las funmones de supervusmn dependen del
objeto suscrito y las obligaciones contraidas para cada superwsor variaran en la
dimensién y grado de complejidad del objeto. : : :

Por lo tanto el supervisor del convenio o contrato encontrara un indicador serio de
. tareas que indefectiblemente debera tener en cuenta para el logro de los fines de la
- “supervisién, dicho indicador se establecera de acuerdo al objeto, las obligaciones del
f?;icontratlsta y del contratante establecidas en las distintas clausulas.

-’ Func:ones'Generales: Son fun'cmnes generales de quien ejerce la supervisién.

: ‘_1 - Comprometerse efectlvamente con la naturaleza y-fines esenmales del Estado y
“con los principios generales de la Funcion Admlnlstratlva contenldos en el articulo 209
" de la Constitucién Politica'y el articulo 3 del Cédigo Contencuoso Administrativo.

~"2.- Conocer:los pliegos de condiciones, los documentos que Ios modifican o aclaran,

la propuesta y el contrato detalladamente, asi como las normas lnternas de la Entldad
y la-normatividad vigente aplicable al contrato a supervisar, :

13- Inspeccnonar vigilar, controlar e informar sobre el cabal«cumphmle o del objeto-del
-+ .convenio o contrato (s) que le sea asignado (s), con el fin de garantlzarle al Hospital el

i cumpllmlento de las’ ‘ondlcmnes y - obligaciones correlat:vas establemdas en los

i {,'4 ‘Suscribir: los mformes a: que haya lugar con ocasmn ela e]ecucmn del contrato o]
snmllar salvo estlpulacm contractual oconvencnonal dlferente A ‘

Funclones especlf' icas: Son funcnones espemﬂcas de qwen jerce Ia superwsnon
Al inicio del Contrato

1.- Revisar y analizar en forma completa y detallada el contrato, pliegos de
condiciones, la propuesta del contratista asi como las normas y reglamentacién
aplicable a la ejecucion del mismo de manera permanente hasta la culminacién del
contrato, como los demas documentos que se conSIderen necesarios para hacer mas
efectiva su labor.

1% - 4118 Telefax: 844 4118
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2.- Verificar la existencia de las licencias y permisos necesarios y que-se encuentren
vigentes para la iniciacién del desarrollo del contrato.
3.- Verificar para Ia iniciacion del contrato que las garantias constituidas cumplan a la
fecha de iniciacién con las condiciones exigidas con el fin de ser aprobadas.
4.- Suscribir el acta de inicio del contrato cuando se haya pactado en el contrato o
cuando por el objeto contratado asi lo requiera.
5.- En vigencia del convenio o contrato deberd ponerse en contacto con la
contraparte, para iniciar la coordinacion propia de sus nuevas funciones.
6.- Verificar la existencia de las licencias y permisos necesarios y que se encuentren
vigentes para la iniciacién del desarrolio del contrato.
7.~ Verificar para la iniciacién del contrato que las garantias constituidas cumplan a la
~ fecha de iniciacién con las condiciones exigidas con el fin de ser aprobadas.
8.- Suscribir el acta de iniciacion del Contrato cuando se haya pactado en el contrato o
cuando por el objeto contratado asi lo requiera. .~ . T '
9.- En vigencia- del convenio o contrato- debera ponerse ‘en contacto con la

contraparte, para iniciar la coordinacion propia de sus nuevas funciones.
Durante la ejecucién del contrato

~-10.- Responder en primera instancia al delegatario, coordinando sus tareas con los

-+ funcionarios y personal de las distintas dependencias que intervienen en las diferentes
. fases del proceso contractual. S

.- M.- Controlar para efectos de certificacién de pagos que el contratista cumpla con las

- condiciones pactadas, pagos de aportes al sistema de ‘salud, riesgos profesionales,

... pensiones y aportes parafiscales, cuando a ello hubiere' lugar, estableciendo la

~correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido

- cotizadas. Paragrafo primero: En caso de que no se dé cumplimiento a lo anterior por

- parte del contratista, debera darse aplicacion al. procedimierito establecido en las

~ normas que regulen la materia.. A

- 12.-Requerir al contratista, en caso de presentarse algu Jincumplimiento del objeto de
- la contrataci6n y exigir su solucién con Ia finalidad que se subsane a tiempo; en todo
- caso se debera informar a la Gerencia para que se tomen las acciories necesarias en
cuanto a la eventual aplicacion de multa, declaratoria de incumplimiento o medida a
Quehayalugar. - - N
- 13.- Solicitar al contratista los cambios que sean' necesarios cuando se- presenten
~ situaciones de negligencia, incompetencia o incursion en faltas éticas, morales y de
- relaciones humanas o' cuando se vea alterado el hormal esarrollo ‘del contrato y

perjudique los intereses de la Entidad. Esta solicitud deber: presentarse por escrito y

“ estar debidamente'motivada.” *

14.- Llevar la carpeta del convenio o contrato en forma cronolégica debidamente
foliada y archivada; de acuerdo con las normas técnicas de archivo, la cual contenga
toda la informacién pertinente que se produzca de la ejecucion del convenio o contrato
tales como correspondencia, correos electronicos, requerimientos, actas de recibo a
satisfaccion, oérdenes de pago y actas de reuniones. Este archivo sera
cuidadosamente conservado y actualizado por el supervisor.

15.- En vigencia del convenio o contrato, verificar, constatar e inspeccionar que la
calidad de los elementos y/o servicios contratados correspondan con los términos
estipulados.

3 - 4718 Telefax: 844 4118
v.eo = Villeta Cundinamarca
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16.- Certificar y tramitar oportunamente las facturas o cuentas de cobro presentadas
por el contratista:

17.- Presentar las respectivas certificaciones y final de pagos debidamente motivados,
dando alcance a todo el itinerario contractual realizado. Esta certificacién debe ser el
producto del andlisis y compendio de toda la informacién capturada verificada,
teniendo total certeza del cumplimiento parcial o total del contratlsta y satisfaccion de
‘los bienes, obras o servicios.

18.- Informar al ordenador sobre cualquier causa no imputable al contratista que haga
necesaria la suspension o la prérroga del plazo de ejecucién y demas que puedan
©“realizarse con base en el contrato.

--19.-Realizar los requerimientos debidamente motivados sobre cualqmer actuacion que
surja con ocasién de la ejecucién del contrato, como: suspension, reiniciacion,
prérroga al plazo de ejecucion, adicién en cuantia, ||qu1daC|on del contrato. En todo
caso las actas seran suscritas por el contratista, el supervisor y el ordenador del
gasto. Las actas en mencién tendran caracter vmculante para eI hospltal una vez sean
firmadas por el Ordenador del Gasto.

20.- Todas las demas atribuciones que se denven del objeto y obllgamones del

_convenio o contrato, para la correcta ejecucion del mismo. .

'A Ia Finalizacién'y Ilquldacmn de los convenios y contratos '

,21 - Solicitar la Iqu|dac10n deI contrato, informando su estado f inanciero y de acuerdo
S a su ejecucién, ‘certificar eI cumplimiento de las obhgamones cumplldas por parte del
£ contratlsta b B
.+ 22.- En los casos en que el Hospital obre en cahdad d' on ra’ a, eI supervisor del
" convenio o contrato, debera ademéas de cumplir con las obhgacmnes estipuladas
:;-contractualmente cumphr con las siguienies funcnones :

v Son funclones generales de quuen ejerce la supemsmn'

91 - Comprometerse efectlvamente con la naturaleza y flnes esencuales del Estado y
‘con los principios: generales de la funcién administrativa.. o »

2.- ;Vigilar,.fcontrOIa erlflcar v colaborar en la ejecucm
contrato dando cu/mph‘; ento a las obhgacrones y dereche

- Entidad contratante' de acuerdo con lo pactado en el mis|
v ,‘Ilqmdacmn '

: mtegralv 'deI convenio o
| Hospltal como de la
Jesde su.inicio hasta su

~Son ,fUncioh’e's";jés'peyclk icas de quien ejerce la supervisi
1.- A partir de la designacion debera ponerse en contacto con la parte contratante
para iniciar la coordinacién propia de sus nuevas funciones. '
2.- Revisar y analizar en forma completa y detallada el convenio o contrato como los
demas documentos que se generen durante su ejecucién y hasta su culminacion para
hacer mas efectiva su labor.
3.- Llevar la carpeta del convenio o contrato en forma cronolégica, debidamente
foliada, con toda la informacién pertinente que se produzca de la ejecucion del
convenio o contrato.
‘4.- Suscribir el acta de iniciacion del convenio o contrato cuando hubiere lugar a ello.
5.- Requerir por escrito al contratante en caso de presentarse algin mcumphmnento
del objeto y obligaciones del convenio o contrato.

Calle 1 No. 7-56 Tels.: (091) 146 - 4118 Telefax: 844 4118
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6.- Asistir a las reuniones programadas con motivo de la ejecucion del convenio o
contrato. - o ’ :
7.- Informar con la debida antelacién a la Gerencia cualquier causal de incumplimiento
de las obligaciones surgidas del convenio o contrato, para poder tomar las medidas a
que haya lugar, con el fin de evitar la imposicién de alguna medida sancionatoria.
8.- Presentar propuestas y alternativas de solucién para resolver los posibles
inconvenientes que se presenten con motivo de la ejecucion del convenio o contrato.
9.- Informar con la debida. antelacion y plena justificacién, cualquier causal que haga
necesaria la suspension, reiniciacion, cesién, terminacién prérroga o adicién al
convenio o contrato. ’

--10.- Coordinar consolidar y presentar los informes requeridos que le 'sean solicitados

i por el Ordenador.

11.- Mantener la comunicacion con las areas que se requiera y realizar las gestiones
que sean necesarias para que el proceso de presentacién de_las facturas de cobro
producto de la ejecucion del convenio o contrato se realice de forma oportuna.

12.- Todas las demas atribuciones que se deriven: del objeto y obligaciones del
convenio o contrato para la correcta ejecucion del mismo. =~ -

13.- A la finalizacién del plazo de ejecucion, iniciar las gestiones para la liquidacion del
“convenio o contrato consolidando la informacién requerida para tal fin, de los contratos

. descritos en el articulo 34 de la Resolucion No. 109 de 2014 Manual de contratacion.

_ 8.- ADICIONES EN cuANTiA YIO PRORROGAS AL PLAZO DE EJECUCION DE

. Los 'CONVENIOS . O CONTRATOS: Las adiciones ylo prorrogas deben ser el
. resultado de la autonomia libre de la voluntad de las partes y debera-cumplir con los

- requisitos de planeacién, perfeccionamiento y ejecucion, circunstaricia que no hace de
- la adicién un nuevo convenio o contrato sino solo una modificacién en su ejecucién.

- Cuando el.convenio o contrato sea adicionado, este debera ser sumado al valor inicial

10 CERTIFICACION PAR :
- de cumplimiento parcial y final que expidan los supervisores para efectos de inf
-y certificar el cumplimiento. del objeto contractual, deben incluir los aspectos técnicos,

~con la Disponibilidad y Registro Presupuestal.

. y’su resultado sera el valor real del convenio o contrato: Para lo cual se debe contar

9.-'C.ON‘TREATO_S_ AD,:I‘(‘:Y]EI';(‘)NALES: En caso de que'.;j'é qUié‘fa de'la ejecucion de

. contratos adicionales, el supervisor del convenio o contrato velara porque estos
- obedezcan a-un est

le: conveniencia y oportunidad que permita ver la viabilidad
fculo 31 de Ia Resolucion No,i,1,0v9,.;vde-_ 2014 Manual de

juridica’ y financiera. (Art

- contratacion) = - .

RCIAL Y FINAL DE CUMPLIMIENTO: Las certificaciones
res para efectos de informar

administrativos y operativos de la supervisién realizada. '

Las certificaciones finales de supervision de contratos adicionalmente deberan
reportar la situacion financiera del contrato a la fecha, es decir, el valor total del
contrato, la relacién de los pagos efectuados al contratista y el respectivo saldo de los
recursos apropiados. ‘

Sera falta gravisima por parte del servidor publico que ejerza la supervisién de un
contrato o convenio, no exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por Ia
entidad o en su defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias, o certificar
como recibida a satisfaccion obra que no ha sido ejecutada a cabalidad.

Calle 1 No. 7-56 Tels.: (091) &44 4646 - 4118 Telefax: 844 4118
Email: hvilleta@cundinamarc 0 - Villeta Cundinamarca
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También sera falta gravisima omitir el deber de informar a la. entidad contratante los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos-de corrupcion tipificados como
conductas punibles que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
-contrato, o cuando se presente el incumplimiento.

11.- PROHIBICIONES DEL SUPERVISOR: Con motivo del cumplimiento de Ilas
funciones asignadas en la ‘supervisién de convenios o contratos, el supervisor no
podra por ningin motivo:

1.- Dar inicio al convenio o contrato sin el cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 28 del Manual de Contratacién. '
2.- Permitir que los Convenios o contratos asignados para su supervisién una vez
agotado el valor establecido en los mismos, se continte ejecutando sin el respectivo
presupuesto asignado a través de los certificados de disponibilidad presupuestal y
registro presupuestal. -~ . S :
3.- Certificar la recepcién a satisfaccién de bienes, obras o servicios que no
correspondan al objeto o condiciones contractuales. _ ‘
4.- En la ejecucion contractual, permitir que a una relacién de prestacion de servicios
pueda darsele el alcance de relacion laboral, es decir hacerle. firmar al contratista
entradas, salidas, pasarle memorandos u otros actos. administrativos que impliquen
~.subordinacién y ausencia de la autonomia respecto del contratista, que en cualquier
momento puedan ser tipificados como conductas propias del reconocimiento de una
relacién laboral inexistente en el Hospital. . -
. 5.- Autorizar cambios de las especificaciones establecidas en el - . contrato
-modificaciones al objeto, plazo o valor. E R o
6.- Adelantar actuaciones sin autorizacion de Ia gerencia cuando estas lo requieran.
-7.- Permitir la iniciacién del objeto del contrato con antelacion de la fecha de iniciacién
‘establecida en el mismo. , S N
8.- Dar 6rdenes verbales que modifiquen o alteren las condiciones del contrato inicial
o de sus actas modificatorias. o -
9.- Recibir dadivas por parte del contratista.

12.- DELEGACION: Las funciones de supervision no podran ser delegadas.

13.- RESPONSABILIDAD: El Supervisor del convenio o contrato debe responder civil,
fiscal, penal y disciplinariamente por sus acciones: u omisiones en la actuacion
contractual en los términos de la Constitucién y de la Ley. BT

14.- DOCUMENTOS A TENER EN CUENTA PARA EJERCER LA FUNCION DE
SUPERVISION: EI Supervisor para el ejercicio de sus funciones debera cefiirse a:

Convocatoria publica, términos de condiciones.

Propuesta.

Contrato, adiciones y modificaciones

Garantia

Demas actos que se produzcan en el desarrollo del convenio

AN
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ACUERDO N° 09 2014
03 de Junio de 2014

Por medio del cual se adopta el Estatuto de Contratacion de la Empresa Social_ del
Estado HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA .

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
' ALAZAR DE VILLETA DEL MUNICIPIO DE VILLETA - CUNP[NAMARCA

En uso de sus facultades legales, .y~

CONSIDERANDO™ .. = -
Que de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 1 85 de:la Ley 100 de
1.993 concordante con el articulo 16 del Decreto 1876 de 1994/ las Empresas Sociales S
del Estado en materia contractual se regiran por las normas: del: derecho privado, ©
diendo discrecionalmente utilizar las clausulas excepcionales previstas ‘en el Estatuto
ral de Contratacion de‘la' Administracién Publica contenido en las leyes: 80 de 1993 y
2007 y demas'que las:modifiquen. oL '

jercicio _g‘ieji:__lé‘s"‘fqnciones asignadas ala Junta Directiva de la EMPRESA SOCIAL
; ' R'DE VILLETA, consignadas en l‘og e‘statutos.::de*-.la:-_;;’,f"

mpresa )
contractual.

Que en la mencionada resolucion se concede un término prudencial de seis (6) meses
para que la Junta directiva adopte el estatuto de contratacion de la empresa de acuerdo a
los lineamientos establecidos por el Ministerio. '

Que en virtud de lo anterior.

Calle 1 No. 7-56 Tels.: (097} 544 4 146 - 4118 Telefax: 844 411
Email: hvilleta@cundinarm; co = Villeta Cundinamarcgz
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ACUERDO N° 09 2014
03 de Junio de 2014

Por medio del cual se adopta el Estatuto de Contratacion de la Empresa Social del
Estado HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA
ACUERDA:

CAPITULO |
NORMAS APLICABLES Y FINES DE LA CONRATACION

ARTICULO 1°: Objeto. Adoptar para la Empresa Social del’ Estado Hospltal Salazar de

~ Villeta - Cundinamarca, el estatuto interno de contratacion de obras; bienes y servicios, -

: contenido en las disposiciones del presente Acuerdo, las. cuales constltuyen el marco - :
* juridico de la empresa en la gestién contractual. A

'RTICULO 2°. Normas Aplicables. La. gestlon contractual de Ia Empresa se sujetara a - :
ormas que trata el presente Acuerdo, a las-del derecho privado contenidas en las
”'ones que establecen los Coédigos Civil y de Comercm y demas'normas especiales

ARTICULO 4°. De los principios que rigen la actividad contractual de la Empresa. En
desarrollo de su actividad contractual la Empresa, aplicara los principios de la funcién
administrativa de que trata el articulo 209 de la Constitucién Politica, los contenidos en la
Ley 489 de 1998, los propios del Sistema General de Seguridad Social en Salud
contenidos en el articulo 3° de la Ley 1438 de 2011, asi como los principios de las
actuaciones y procedimientos administrativos contenidos en el C.P.A. y de lo C.A, en
especial, los principios de: el debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad,

Calle 1 No. 7-56 Tels.: (091} 844 4646 - 4118 Telefax: 844 4118
Email: hwlleta@cundﬂmm rea.gov.eo - Villeta Cundinamarca
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ACUERDO N° 09 2014
03 de Junio de 2014

Por medio del cual se adopta el Estatuto de Contratacién de la Empresa Social del
Estado HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA
pamCIpacnon responsabllldad transparencia, publicidad, coordinacién, eficacia, eficiencia,
} _economla Yy celerldad Asi mismo, deberan tener en cuenta el principio de planeamon

*'ARTICULO 5° Del principio del Debido Proceso. En virtud: -de~ este principio, las

actuaciones contractuales de la Empresa se adelantaran de, conformidad. con las normas
de procedimiento y competencia establecidas en la Constitucion Y la :ley, con plena G

garantia de los derechos de representacion, defensa'y contradlccmn

ARTICULO 6°. Del principio de Igualdad. En virtud de este prlnclplo Ia Empresa dara el
mismo trato y proteccion a las personas e instituciones que- lntervengan en el proceso de -

ontratacion que realice, sin perjuicio de las acciones afirmativas: fundadas ien el articulo 13
--la-.Constitucion Polmca ‘garantizando la seleccion objetlva del ofrecimiento mas
rable a la ent|dad y a Ios flnes que ella busca. : :

jecucion

ARTICULO 11°. Del principio de Responsabilidad. En virtud de este principio, la
Empresa y sus agentes asumiran las consecuencias por sus decisiones, omisiones o
extralimitacion de funciones en el proceso de contratacién, de acuerdo con la Constitucion,

las leyes y los reglamentos.

ARTICULO 12°. Del principio de Transparencia. En virtud de este principio, el proceso
de contratacion es de dominio publico, por consiguiente, toda persona puede conocer las
actuaciones de la administracion, salvo reserva legal.

o:7° ﬁD_eI prmcnplo de Imparcaa lidad. En virtud de este principio, el’ proceso de .

4 4646 - 4718 Telefax: 844 4118
ov.co - Villeta Cundinamarca
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ACUERDO N° 09 2014
03 de Junio de 2014

Por medio del cual se adopta el Estatuto de Contratacion de la Empresa Social del
Estado HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

ARTICULO 13° Del principio de Publicidad. En virtud de este prlnCIpIO se daran a

L publlco y a los interesados, en forma sisteméatica y permanente, 'sin que medie_.:
“petic alguna, las actuaciones en el proceso de contratacion, mediante las
comunicaciones, notificaciones y publicaciones que ordene la:ley;’ lncluyendo el empleo de -
tecnologias que permitan difundir de manera masiva tal mformamon U\)e -~ SeGoP - i

ARTICULO 14° Del principio de C@@rdmaclon En Vlrtud de este principio, las ..
autoridades concertaran sus actividades con las de ofras mstanclas estatales cuando su
gestion contractual lo requiera, en el cumplimiento de sus cometldos y en el:
conocimiento de sus derechos a Ios partlculares , v

LO 15°. Del: prln(:lplo -de Ef’ icacia. En virtud de este pnnc1p|o‘" Ia Empresa buscara
roceso.de contratacmn logre su finalidad y, para el efécto, removers los obstaculos -
fom]ales ‘se evitaran decisiones inhibitorias, dilaciones,. o--retardos y se
e “acuerdo ‘con las normas las irregularidades - procedlmentales o
enten, en procura de la efectividad del derecho materla

CAPITULO Il

DE LA COMPETENCIA, CAPACIDAD PARA CONTRATAR Y REGIMEN DE
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

ARTICULO 19°. Competencia para contratar. La competencia para ordenar y dirigir-el
proceso de contratacion, seleccionar contratistas y celebrar contratos, corresponde al

Calle 1 No. 7-56 Tels.: ((aﬂuw B4 4646 - 4118 Telefax: 844 4118 ¥
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Gerente de la empresa como representante legal, o su delegado con base en las
disposiciones ‘constitucionales y legales vigentes en materia de delegacién. - '

RTICULO 20° Capacidad para contratar. Podran celebrar contratoscon la empresa
social del estado Hospital Salazar de Villeta - Cundinamarca, tgdas las personas naturales . };

o juridicas consideradas legalmente capaces por las::normas vigentes; que no se- .
encuentren incursos en causales de inhabilidad, mcompatlbllldad prohlblmon o conflicto & -

de intereses establecidos en la constitucién o en la ley.

ARTICULO 21°. De las inhabilidades e mcompatlbllldades No podran celebrar: .

ntratos con la empresa ni-por si o. por interpuesta persona, las personas que se
entren incursas en. alguna causal de .inhabilidad, lncompatlbllldad .prohibicién o

de intereses” contempladas en la Constitucién o en la. leyyen especial en las

s en las Ieyes 80 de1993,190 de 1995, 128 de 1976, 734 de 2002, 1437 de. - .-

74:de 2011 -en.el Decreto Ley 128 de 1976, en el Decreto 1510 de 2013y demas A

CAPE I UL@ 1V

CONTRATOS QUE REQU EREJ Al
- JUNTA DI REGT!VA

CAPITULO V

DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Y DEL COMITE DE COMPRAS Y
CONTRATOS '

ARTICULO 23°. Plan Anual de Adquisiciones. Para cada vigencia fiscal el Gerente
elaborard un Plan Anual de Adquisiciones cue podra actualizar de acuerdo con las
necesidades, el cual contendra la lista de bienes, servicios y obras que pretenda adquirir

/AR
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Estado HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA ,
durante el afio, de acuerdo a las necesidades de la empresa, relacionadas con los
ObjetIVOS y metas a desarrollar y de acuerdo a los recursos con que cuenta. El _plan anual
aciones, debera ser publicado en su pagina WEB y en el si tema electrénico
de contratacion pliblica SECOP. ’

PARAGRAFO.- Las compras de bienes y servicios no_con emplados en %
adquisiciones, consideradas como compras urgentes-e lmprescmdlbles seran sufragadas ..
por.medio de las cajas menores de la empresa, de acuerdo al: nimero de cajas
autorizadas por la Secretaria de Hacienda del sector temtonal y demas normas aphcablesr S
sobre régimen de cajas menores. , A s

ARTICULO 26°. Funciones del Comité. Son funciones del Comité:

a) Coadyuvar en la elaboracién y consolidacion del plan anual de adquisiciones, controlar
su ejecucion y en la realizacién de los ajustes necesarios.

b) Realizar los estudios y evaluaciones financieras, econdmicas, juridicas y técnicas de
las ofertas presentadas por los proveedores en los procesos de seleccion por
convocatoria publica y los procesos que requieran autorizacién previa de la junta
directiva.
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¢) Asesorar al ordenador del gasto en la toma de decisiones recomendando la

cesd de'seleccion sea la convocatoria puiblica.0
& orar su propio reglamento.
e) Lademas que se le sean asignadas por el Gerente.

mes en forma ordinaria y cuando se requiera, en forma extraorc!lna

sistan al Comité.

'CAPITULO VI o
% DEL. PROCESO DE C@NTRATACION

1. Estudios y documentos previos. Los estudios y documentos previos son el soporte
para tramitar los procesos de contratacion de la Empresa, los cuales deberan contener
los siguientes elementos, ademas de los especiales para cada modalidad de
seleccion:

a) La descripcién de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de
contratacién.

b) Objeto a contratar con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y
licencias requeridos para su ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y
construccion, los documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.

‘adjudicacion de los contratos para la adquisiciéon de obras, bienes y/o !servmlos cuyo

ARTICULO 27°. Sesiones del Comité. El Comité de® contratacmn se"'reunlra una vez al ..
convocatoria que -
debera hacerse por parte del Subgerente Administrativo o quien:haga sus:veces. De las:
sesiones respectivas se Ievantaran actas que seran suscntas por odos lo -mlembros que: .
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c¢) La modalidad de seleccidon del contratista y su justificacion, incluyendo los
fundamentos juridicos.
'El'valor estimado del contrato y la Justrﬂcacmn del mismo.
Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable;:
requiera. :
f) Elanalisis de riesgo y la forma de mitigarlo. .=+
g) Las garantias exigidas en el proceso de contratacién. ;

n el caso que se -

2. Términos de condiciones. En los casos de convocatoria padblica SIemprev e requerira la -
elaboracién de los términos de condiciones, para lo cual se debera tener en cuenta:
: ~a) La descripcion tecnlca detallada 'y completa del blen o SerVICIO objeto del "
contrato. s v :
'b) La modalidad del proceso de seleccnon y su justlf icacion.
| Los: cnterlos ‘de seleccmn los cuales deben ser” claros y completos que no

riesgo entre las partes contratantes.

j) Las garantias exigidas en el proceso de contratacién y sus condiciones.

k) Los términos, condiciones y minuta del contrato.

I) Los términos de la supervisién y/o de la interventoria del contrato.

m) El plazo dentro del cual la Empresa puede expedir adendas.

n) El cronograma, el cual debe contener las fechas, horas, plazas para las
actividades propias del proceso de contratacion, los tiempos para presentar
propuestas, adjudicar el conirato, suscribirlo y cumplir los requisitos
necesarios para comenzar la ejecucion.

PN
€25
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o) Lugar fisico o electrénico en donde se pueden consultar los términos de

referencia o condiciones, estudios y documentos previos.

- Elliigar donde se debe hacer la entrega de las propuestas.

La aplicacién o no de las clausulas excepcionales prev

General de contratacion de la Administracién Publi ~

r' Los demas asuntos que se c:onS|deren pemnentes de acuerdo con la
modalidad de seleccion. ..

‘en el Estatuto .

. : CAPI TUL@ VIH LG
FASE DE SELECCH@N DEL CONTRATISTA

estatuto La Empresa para’
eleccmnar al contratista:

un estudio técnico.

ARTICULO 32 °. Contratacién Directa. Es el procedimiento mediante el cual la Empresa
puede contratar directamente, para lo cual invitard por escrito a cotizar la obra, bien(es) o
servicio(s) requerido(s), a la(s) persona(s) natural o juridica que esté en condiciones de

ofertar de acuerdo a los requerimientos especificos. de la empresa, observando los
precios de mercado.
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El Certificado de Disponibilidad Presupuestal, en los eventos de contratacion Directa, se
incluira en Ios estudlos previos.

a) Cuando el monto del contrato no supere los C|ento setenta:
MINIMOS LEGALES MENSUALES.

Cuando se trate de contratos Interadministrativos.
Cuando se trate de contratos de empréstitos. . {
Cuando se trate de contratos de actividades cientificas y/o tecnologlcas

-Cuando no exista, plurahdad de oferentes o: proponentes en el mercado.

.uando se trafe de contratos para prestacuon de servicios profesionales ylo de

mendarse a determinadas personas naturales.
ando se trate de contratos de arrendamiento.
ando se trate de contratos de comodato. '
tando se trate de contratos de compra.o.y
uando se hubiere declarado desierta una ¢

.......

‘ PARAGRAFO Se seguira el procedlmiehto de séleccmn por convocatoria publica cuando
el monto del contrato supere ciento setenta (170) SALARIOS MINIMOS LEGALES
MENSUALES.

ARTICULO 34°. Procedimiento de la convocatoria piblica. La convocatoria pubhca se
regira por las siguientes reglas:

-PARAGRAFO Se acudira al procedimiento de la Contratac:on Dlrecta en Ios siguientes -

| (170) SALARIOS :

gestlon 0 para ejecucion de trabajos artisticos que solo se pueden--»_ ‘

A
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a) Se publicara un aviso o convocatoria en las carteleras y en la pégina WEB de Ia

ympras-o dél Gerente se publicara también en un diario de amplia C|rcula0|on

escaneo, en medio fisico o electrénico que se, determlne en:
condncnones

propuestas u ofertas y se levantara un acta suscrita por:los mlembro
Compras y contratos donde conste nombre del proponent g
ropuesta y valor de la misma. :

da la convocatoria el presidente citara al Comité de Compras ontratos para
ealice el estudio y evaluacién de las propuestas u ofertas,“dando traslado del
ede evaluamon por un dia a'los proponentes para observaciones.

lu CIon con” base en el cual se recomendara al ‘Ordenador del Gasto .la
acion del.contrato. '
del-plazo senalado en los términos de cond

' pul )
reglstro presupuestal y aprobacnon de las garantlas si se contemplaron en los estudlos
previos y en el contrato.

Los contratos de la Empresa se perfeccionan con la firma de las partes y la expedicién del
respectivo Certificado de Registro Presupuestal, el cual presupone la existencia del CDP
que debe ser expedido antes de iniciar el respectivo proceso de seleccion.

Para la ejecucion se requiere aprobacion de las garantias y suscripcion de acta de inicio
entre supervisor o interventor y el contratista.

Empresa. Cuando se considere conveniente y necesario a juicio del Comité de |

“la fecha de publicacién del aviso o convocatoria deberan permanecer los .
términos de condiciones a disposicién de los interesados. para su consulta, fotocopia o -
los:itérminos de . -

c) El dia y hora sefialados para el cierre de la convocatona en acto pubhco se abriran las

imero de folios de la:

se resueltas las observaciones por el comité se producira el informe definitivo

=D
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_El acta de inicio de la ejecucion del contrato, no podra suscribirse sin el cumpllmlento de
e'los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato;: -

ARTICULO 36° De las estipulaciones de las clausulas: excepcmnales Para el:
cumplimiento de los fines de Contratacién, la Empresa al-¢
- consrdera conveniente y necesario estipular las clausiilas’ excepcl_onal‘ L

a) De cumplimiento, la cual se otorgara por un valor equivalente entre el diez (10) al
veinte (20) por ciento, de acuerdo a Ia solicitud de la empresa y cuya vigencia sera la
misma del contrato y cuatro (4) meses mas contados a partir de la fecha de expedicion
de la garantia.

b) Calidad del servicio, la cual se otorgara por un valor equivalente minimo (15%) del
valor total del contrato, y cuya vigencia sera de un (1) afio a partir del acta de recibo del
servicio a satisfaccion. :
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c) Calidad de los bienes, se exigira por el treinta por ciento (30%) del valor del contrato y

cuya vigencia serd la que se establezca en los pliegos de condiciones o términos de

cla. ! e

'y Correcto funcionamiento de los Equipos y provisién“de repuestos, se

determinara en cada caso con sujecién a los términos del contrato con. referencia al
valor final del bien. e '

e) Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizacioén |
del contratista; la que se otorgara en un porcentaje entre
ciento de acuerdo a la solicitud de la empresa, cuya vigencia:serazigual a la del:
contrato y tres (3) afios mas, contados a partir de la fecha'de éxpediciénide la garantia

:De calidad de materiales y estabilidad de la obra, en un porcentaje entre el diez (10) al

inte (20) por ciento,:con una-vigencia igual a la del contrato yicinco.(5) afios mas,

aborgles de' personal a cargo
el cinco (5) al quince (15) por” .

ados a partir.de-la fecha de expedicion de la garantia; - .

onsabilidad civil extracontractual. Esta garantia sera"solicitada por la empresa de-
a modalidad del:contrato y-se oforgara por un valor equivalente-entre el diez -

Fvéinte:(20) por ciento, de acuerdo a la solicitud de la empresa y cuya. vigencia:

1 misma del contrato y un (1) afio mas contados a parti :

ARTICULO 38°. Fase de Ejecucion. Corresponde al periodo comprendido entre la
legalizacién del contrato hasta su liquidacion.

ARTICULO 39°. Control y Supervision. La Empresa hara el control. y supervision de
cada contrato que celebre a través del funcionario competente designado por el Gerente o
mediante contrato, para que se responsabilice del seguimiento, monitoreo y recibo a
satisfaccién de los productos, obras o servicios contratados y las demas funciones,
atribuciones y responsabilidades que se determinen en el contrato o en las normas que
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rijan la materia. De su seguimiento se desprenderan oportunamente todas aquellas

actuaciones que deba adelantar la Empresa cuando ocurran anormalidades en su

para’:restablecer o para ejercer derechos que prevenga etnmento del -7
o o de los intereses de la entidad estatal.

ARTiCULO 40°. Funciones Generales Del Supervisor-o‘Interventor. El supervisor o -
interventor debera verificar durante la ejecucion del contrato el avance’ y cumplimiento de
las obligaciones contraidas en términos de oportunidad, utilizacién de los:recursos y la"
calidad de los bienes o servicios contratados. El informe fi nal del supervxs,' r o interventor: =
del contrato, servira de base para-la liquidacién del mismo, el cual débera incluir la‘.=

jecucion presupuestal y acta de- reC|bo a sa’usfaccnon de los blenes obras 0 servicios
tados : .

nto en: que durante la ejecucion del contrato, se presenten anormalidades en la
ontractual que pueden afectar a la:Empresa, el superwsor 0 mterventor debera '

supervisor o interventor.

PARAGRAFO PRIMERO. La empresa tendré la obligacion de garantizar las condiciones
minimas para que la supervision o interventoria se haga de manera eficiente, de tal forma

que quien la realice pueda desarrollar su trabajo de una manera adecuada. En
consecuencia con este postulado, la Empresa debe:

1. Nombrar o seleccionar al interventor con el perfil requerido.
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2. Desarrollar los instrumentos de control interno necesarios para la adecuada
gestion del proceso.
iministrar la informacion que requiera el supervisor o interv
acién directa con la ejecucion del contrato objeto de supervisién o interventoria.

o interventor.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las Actas Y Los Informes De
Interventoria. Las actas y los informes, seran los documentos escritos
cuales el supervisor o interventor registra su actuacién y hace ‘constar el cumplimiento

sy recomendaciones ‘realizadas por él durante la ejecucmn del contrato objeto de
rvision. Dichos: documentos seran medios para garantlzarle al contratista el derecho
ay. contradnccnon de su actuacion.

o 41° AdlClOl‘I y Prorroga de los contratos..Los contratos que_celebre: €l
alazar de Villeta | vael de Atenc:on Empresa Social:.d {

.de. Contratacnon se p
ones medlante Otrosn ‘cuan
cumphmlento de su objet C
Ies deben realizarse medlf

ejecucmn del contrato para Io cual deberan flrmar un Acta de Suspensmn y determinar en
ella sus efectos para cada una de las partes y las obligaciones que deben cumplir.

Para suspender el contrato se requiere previamente el concepto del Interventor o
supervisor.

En ningn caso el plazo de suspension podra ser superior a seis (6) meses. Superado

este plazo, las partes procederan a dar por terminado el contrato y a su inmediata
liguidacion. :

4, Controlar la calidad del trabajo y el cumplimiento de la obllgacmnes del supervisor

Supervisién o

fectivo de sus funciones, constltuyen la prueba de los; comentanos ‘observaciones,

jal
g
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CAPITULO Xi
FASE DE LIQUIDACION

ARTICULO 43°. Fase de Liquidacién y obligaciones, Apvosterlores La Empresa @ =

procedera a liquidar los contratos una vez expirado el plazo“de su ejecucién, o-una vez .

.. suscrita el acta de terminacién anticipada, o con ‘posterioridad a declaratoria de - s
caducidad o de incumplimiento de un contrato, dentro del termlno*'y a forma senalada

en el respectivo contrato. :

Seran objeto de liquidacién los-contratos de obra pliblica, los de tracto SUCESivo en que se”
estipulado un plazo.superior.a tres (3) meses, los que ‘arrojen saldos,,, in ejecutar a -
la empresa <todos aquellos en los que se estlpule Ia obhgacnon de liquidarlos.

) I'qundaCIon los contratos de ejecuuon instantanea o aquellos que SIendo de
'se suscrlben con un plazo inferior a tres (3) meses..

acion de los contratos se hara de mutuo. acu
condlcmnes .,mos de referencxa 0 d

Ie haga la Empresa o las partes no Ileguen a un acuerdo sobre su contenldo la Empresa
tendra la facultad de liquidar en forma directa y unilateral dentro de los dos (2) meses
siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se. ha realizado la liquidacién, la misma
podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al
vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o

=
e
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unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 del Cédigo de Procedimiento

Administrativo y de lo contencioso Administrativo.

AFO PRIMERO: Los contratistas tendran derecho ave_f‘e;c_:tii"%ar salvedades a la
liquidacion por mutuo acuerdo y, en este evento, la liquidacion: unilateral sélo procedera f
en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto qe:-,za'cu'erdo. - :

PARAGRAFO SEGUNDO: Para la liquidacién se exigira al contratista ]a extensién o :
ampliacién, si es del caso, de la garantia del contrato a I estabilidad de’la obra, a la:

alidad del bien o servicio suministrado, a la provisién de repuestos y:accesorios, al pago
salarios, prestaciones e indemnizaciones, a la responsabilidad civil y, en general, para
s obligaciones quedeba cumplir-con posterioridad ala extincion del.contrato.

.o cAPITULOXI e
BLICACION DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL Y CONTROL SOCIAL

0:44°. Publicacién. La Empresa est4 obligada
contractual en el SECOP. "

ol'Social. En los procesos de «

le sus:procesos de con
] SECOP;-garantizando el accesos 4 la

“Articulo 408. Violacién del régimen legal o constitucional de inhabilidades. e
incompatibilidades. EI servidor publico que en ejercicio de sus funciones
intervenga en la tramitacioén, aprobacion o celebracion de un contrato con violacion
al regimen legal o a lo dispuesto en normas constitucionales, sobre inhabilidades o
incompatibilidades, incurrira en prisién de cuatro (4) a doce (12) afios, multa de
cincuenta (50) a doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes, e
inhabilitacién para el ejercicio de derechos y funciones publicas de cinco (5) a doce
(12) anos.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL SALAZAR
VILLETA
NIT. 860.015.929-2

ACUERDO N° 09 2014
03 de Junio de 2014

Por medio del cual se adopta el Estatuto de Contratacién de la Empresa Social del
Estado HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA
Articulo 409. Interés indebido en la celebracion de contratos. El servidor ptiblico
ue se interese en provecho propio o de un tercero, en cualquier clase de contrato
ion en que deba intervenir por razén de su cargo us-funciones,

doscientos (200) salarios minimos legales mensuales.vigentes,
para el ejercicio de derechos y funciones publicas de‘cinco (5) a:doc

Articulo  410. Contrato sin cumplimiento de requisitoét egales:

50) a doscientos:(200) :salarios minimos legales mensuales: vigentes, e
nhabilitacién para el ejercicio de derechos'y funcioneé;puﬁﬁcas'“de cinco (5) a doce

ticulo 410 -A. El que en un proceso de licitacién- piiblica, sub
eccién  abreviada o concurso se concertare con. otro
citamente el procedimiento contractual, incurrir _
fios'y multa de doscientos:(200) a'mil (1:000) ni

teseifihabilidad para contratar con entidades: estatale

DE LAS DISPOSICIONES FINALES
ARTICULO 47°. Adecuacién del Manual de Procesos y Procedimientos de
Contratacion de la Empresa. El Gerente debera dentro de los tres (3) meses siguientes
a la expedicion del presente Acuerdo, Adecuar el Manual de procesos y procedimientos

de Contratacién a las normas establecidas en el presente Estatuto que constituye el
marco juridico de la gestion contractual de la empresa. ‘

ncurrird en prisién de cuatro (4) a doce (12) afios, multa:de-cincuenta (50) a -
inhabilitacion

S +El servidor publico - -
que por razon del ejercicio de sus funciones tramite contrato sin‘observancia de los .
requisitos legales esenciales.o lo celebre o liquide sin verificar: el cumplimiento de *
los mismos, incurrira en-prisién de cuatro (4) a doce (12) afios; multa de cincuenta '
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL S
VILLETA
NIT. 860.015.929-2

ACUERDO N° 09 2014
03 de Junio de 2014

Por medio del cual se adopta el Estatuto de Contratacién de la Empresa Social del
Estado HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA
ARTICULO 48°. Vigencia y Modificacién del Presente Acuerdo. El presente Acuerdo
rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga EL ACUERDO 002 DEL 30 de
: ¢ de-2004 y el 003 del 2 de mayo de 2011 y las demas disposiciones que le

PARAGRAFO TRANSITORIO: Los procesos de contratacion que se estén llevando a-

cabo a la fecha de entrada en vigencia del presente” Estatuto: se culminaran bajo la - :
rcuentren: en. ejecucion, los

normatividad anterior, al igual que los contratos que se éficue
demas se surtiran bajo la nueva normatividad. -

ARTICULO 49°. Publicacion del Estatuto 'y Manual de Contratacién. El presente
0 y la resolucién que*adopte el manual de Contratacién de la;Empresa Social del
spital Salazar de Villeta, deberan publicarse en la_pagina web de'la Empresa o

cto en cartelera pUblica.

ileta

‘a Iio':s ';;tres (3) dlas del mes de junio de dqs..mil_catdrce"’(‘2014)

_ PUBLIQUESE Y CUMPLAS

PUENTES VEGA
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